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Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: |'Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, |l Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica.
www.subito.it, www sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.
SELEZIONE PUBBLICA .

Quindici assunzioni
per trentasei mesi

» Quindici assunzioni per
tre anni al Plus ambito
Quartu-Parteolla. Il tutto
attraverso una pubblica
selezione, per titoli e collo-
quio per I'assunzione, con
contratto di lavoro a tem-
po determinato. L'obietti-
vo & quello di rafforzare la
macchina operativa del
Plus con nuove figure qua-
lificate. Prevista I'assun-
zione di assistenti sociali,
un istruttore direttivo am-
ministrativo contabile, di
un pedagogista. E ancora
di un psicologo, di un

istruttore amministrativo,

di due istruttori mediatori

familiari, di un istruttore
culturale, di un educatore
professionale. Per portare
avanti il progetto & previ
sta una spesa di circa un
milione di euro.

Le domande, da redigere|
sulla base del modello
compilabile allegato al
bando, possono essere in-
viate al Comune di Quartu
entro il 29 gennaio 2018.
Quartu & il Comune capo-
fila all'interno del Plus, che
comprende perd anche al-
tri centri dell’hiterland e
quelli del Parteolla.

Abbanoa G.p.A., gestore del Servizio Idrico
|ntegrato per |a Regione Sardegna ricerca par
{a aasunziona con contratto a tempo determi-
nato di 24 masi, sede di lavora Cagliarl,

N. 1 RESPONSABILE U0 FISCALITA'
E BILANGIO RIF. 158

Par informezioni riguardanti i fequisiti di
accesso alla selezione @ il percorsg seletiivo,
consiiltare il sHo Internet www.abbanoa,it
nalia seziona Natizie & Selezioni - Lavora con|
nol.

Gli Intarassati potranno trasmetters all'indiriz-
20 mall info selezioniabbanoa.it i proprio cv
# I3 domand 1 partecipazion reparibile sul
sito www.abbanoa if, entra il 2 febbrala 2018,
indicando nall'oggetto della mall la candidatu-
ra per la selezione *N. 1 RESPONGABILE uo
FISCALITA’ E BILANGIO. RIF. 158", autorizzan-
do |l trattamento del dati parscnall ai sensi del
Digs 19672003 sulla privacy.

L& domande prive del madula di partecipazio-

e saanna gtate

Struttura turistica in affitto

Unzuiet, Il Comune di Urzulei vuole affi-
dare ai privati la gestione della struttu-
ra turistico-ricettiva di Ghenna 'e Rug-
ge. Il locale, di propriet, verra conces-

CONSORZIO DI BONIFICA DELLA SARDEGNA CENTRALE
Via Santa Barbara n® 30 - 0810G/NUORO
TEL. 0784/233002 - FAX 0784/232598 - emall: consorzio bonifica@obsc.it

Si rende noto ehe con determinazione del Direttore Genarale n, 50 del 22/12/2017 & indet-
to pubblico concorso, par litoll ed esami, per l'assunzions, a tempo pieno e determinato,

ni.

so all'imprenditore che presentera la
migliore offerta per un tempo di 9 an-
on 'affidamento 'amministraziona
- guidata da Ennio Arba confida di assi-
curare vitalita alla struttura, anche per
dare respiro allo sviluppo turistico del

Dal 08 al 28 &ENNAIO 2018
Corso di turismo ambientale

Domus pE Maria. Dal 3 al 9 febbralo, in
Municipio si terra il corso per il turismo
ambientale. Trenta i posti a disposizio-|
ne; iscrizioni sino al 19 gennaio.

CORSO PROFESSIONALE La Confesercenti
propone corsi professionali per I'abilitazione
alla somministrazione e vendita di alimenti e
bevande (120 ore), Iscrizioni in via Cavalean-
ti 30 o telefonando allo 070402370 o sul sito
www.confesercenticagliari.it.

ISTRUTTORE RAGIONERIA COMUNE Sca-
dranno il 15 gennaio i termini per partecipa-
re al bando di mobilitd volontaria esterna per
la copertura di un posto di istruttore direttivo
di ragioneria (categoria giuridica D1) a tempo.
pieno e indeterminato. Informazioni sul sito
istituzionale del Comune, |

ALBo pecl! operaTort - Il Consorzio di
bonifica Ogliastra censisce gi

economici che aspirano a fornire
prestazion| professionali, L'elenco &
relativo a forniture e servizi, compresi/
quelli legali, di interesse del
compartimento amministrativo (sono,
esdusi  senvizi tecnici come per esempio

joni). || bando e la modulistica

E presentazione della domanda, per

a quale ¢ tempo fino af 12 gennaio,
sono disponibili sul sito istituzionale

por un perode di 36 masi, di dus unita lavorative, in possesso d| Leures in ingegneria
aivile Sezione idraulica, da destinare all'ufficio tecnico consortile, Termine per la presenia- g
zions della demands di partecipazione: eniro & non oltre e ore 13.00 def 22 gennaio 2018,
Il tslo Integrale del bando & consultabile & scaricablle dal sito istituzionale sy Cisc il
SBezione Ammintstrazions Trasparente - Band| dl concorso,

aese, forte di un territorio dalle mille
ellezze. Per presentare le candidature
¢’'d tempo fino al 26 gennaio.

dell'ente.

A colloquio con le imprese: il 24 e 25 gennaio a Cagliari il Sardinian Job Day |

La fiera per chi cerca un lavoro

p 1124 e 25 gennaio 2018 al-

la Fiera di Cagliari torna il
Sardinian Job Day, I'evento
della Regione dedicato alle
politiche per il lavore, pro-
mosso dall’Aspal (Agenzia
sarda politiche attive del la-
voro) e dai Centri per I'im-
piego della Sardegna.

Dopo l'ultima edizione,
specifica per il settore turi-
stico, stavolta l'iniziativa si
allarghera, coinvolgendo an-
che le imprese di altri setto-
ri strategici come I'let, lagri-
food e la formazione es-

liann

sionale. In particolare avran-
no ampio spazio i colloqui di
lavoro, per i quall sono gia
aperte le iscrizioni sul sito
www.sardinianjobday.it: le
imprese possono inserire an-
nunei di lavoro per la ricer-
ca di profili professionali, sia
in Italia che all’estero, e tut-
ti gli interessati possono can-
didarsi per svolgere i collo-
qui nei giorni della manife-
stazione. Saranno dei profes-
sionisti delle risorse umane a
occuparsi delle preselezioni,
nella fase precedente, e del-

ivolti ad entr

le selezioni durante la mani-
festazione.

Nelle due giornate sono in
programma appuntamenti
con i maggiori esperti delle
politiche attive per il lavoro
a livello nazionale, convegni
con rappresentanti politici
regionali e nazionali, pit1 di
cento tra seminari e labora-
tori sulle professioni emer-
gent e sulle tecniche di ri-
cerca attiva del lavoro,
un'area espositiva con oltre
duecento stand di aziende
disponibili a ricevere i curri-

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri

culum dei partecipanti e a
fornire Informazioni sulle
singole figure professionali
ricercate, un’area intera-
mente dedicata all'alternan-
za scuola-lavoro e una al la-
voro all'estero.

Tutte le informazioni rela- |
tive al Sardinian Job Day
2018 e alle modalita di can-
didatura per gli annunci di
lavoro sono presenti sul sito
internet www.sardinianjob-
day.it e nella pagina Facebo-
ok dell'Aspal.

7, comma 5).
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Un educatore in aiuto
degli alunni piu piccoli

» Supporto domiciliare e nel-
la scuola dell’'obbligo, 'ammi-
nistrazione si adopera per ga-
rantire il sostegno socio-edu-
cativo. [l Comune ha avviato
un’indagine di mereato fina-
lizzata ad individuare un edu-
catore con esperienza alme-
no biennale. La manovra si &
resa necessaria affinché gli
alunni di un piccolo centro
come Ussassai, pur penalizza-
ti dall’esiguo numero di scola-
ri, possano ottenere un valido
supporto,

LJobiettivo sara promuovere
'autonomia e lo sviluppo del
minore grazie all’alflanca-
mento di un educatore all’in-
Estratto del Bando di Concorsg
pubblico _per_|'assunzione di 0. 1

Istruftore Amministrativo.
COMUNE DI CARLOFORTE (5U)

CONCORSO PUBBLICO PER ESAM,
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
Dl ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
CAT. C1 PART TIME (18 ORE) A
TEMPO INDETERMINATO

E'Indetta pubblica selezione, per esami,
per la assunzione di M. 1 Istrutiore
Ammilnistrative - Cat. C1, con rapporto
dl lavoro part = time (18 ore settimanali)
@ durata Indeterminata.

Scadenza  presentazioni  domande;
entro e ore 12,00 del glormio 19 febbralo
2018, a pena esclusione,

Bando completo sul sita:
www.comunecarloforte.gov.it

segnante, stimolando la cre-
scita e valorizzando le risorse
e le potenzialitd. La figura
professionale sara utile per fa-
vorire l'inserimento nel grup-
po classe degli alunni del pri-
mo anno mediante un sup-
porto emotivo e informativo.

Sara inoltre possibile con-
cordare interventi domicilia-
ri anche con i servizi socio-

sanitari territoriali, per circa

tre giorni a settimana. Le do-
mande dovranno pervenire
all'Ufficio protocollo del Co-

mune entro e non oltre le ore

13 del 15 gennaio.

Estratio_del Bando di_Concorso
IstruttomDirettivo Amministative.

COMUNE DI CARLOFORTE (SU) |

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI,
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
DUSTRUTTORE DIRETTIVO AMMINI-
STRATIVO CAT. D1 PART-TIME (18
ORE) ATEMPO INDETERMINATO

E'indetta pubblica selezione, per ssami,

per la assunzione di N. 1 Istruttore
Direttive Amministrative - Cat. D1, con
rapparto di lavero part - time (18 ore
settimanali} e durata Indeterminata.
Scadenza  presentazionl domande:
entro le ore 12.00 del glome 19 febbraio
2018, a pena esclusione.

Bando completo sul sito:
www.comunecarioforte.gov.it

| corsi della Confesercenti

La Confesercenti provinciale di
Cagliari ha aperto le iscrizioni per
1 corsi professionali riconosciuti
dalla Regione per Agenti immobi-
liari (da realizzarsi in modalita for-
mazione a distanza) per 120 ore,
Lavvio & previsto entro questo
mese. «Il corso ha come obiettivo
quello di fornire ai partecipanti un
quadro sufficientemente ampio
degli aspetti normativi, tributari,
contrattuali, previdenziali, orga-
nizzativi € comportamentali ri-
guardanti le attivita di intermedia-
zione immobiliares, spiega il diret-
tore della Confesercenti provin-
ciale Nicola Murru . Bono
previste 116 ore di formazione a
distanza. Si accede a una piatta-
forma on line che consente ai par-
tecipanti di seguire le lezioni neghi
orari pii comodi.

Al termine del corsi sara rilascia-
to lattestato di partecipazione, ob-
bligatorio per potersi poi iscrivere
agli esami che si no in Ca-
mera di commercio, Per ulteriori
informazioni e iscrizioni & possibi-
le recarsi nella sede di Cagliari, in
via Cavaleanti 30, o contattare Mi-
Jena Zara al numero 070402370
(milena@confesercenticagliari.it)
o visitare il sito www.confesercen-

tioagliari it.

Un bando
per 374
progetti
dei giovani

» Un bando da 20 milio-
ni di euro per i progetti
di Servizio civile, La pub-
blicazione & stata fatta
dai dipartimenti della
Gioventi1 e del Servizio
civile nazionale: in Sar-
degna aﬁaegnera 374 po-
sizioni su 3.684 a livello
nazionale. Gli enti di Ser-
vizio civile nazionale,
iseritti all’albo nazionale
e agli albi regionali, po-‘i
tranno presentare i pro-
?ﬂtti sino al prossimo 5
ebbraio, pena I'esclusio-
ne. Questo per fare in
modo che sia garantito
anche il rispetto della
tempistica per la rendi-
contazione relativa alla
prima fase del Pon Iog|
(Programma operativo
nazionale iniziativa occu-
pazione giovani), previ-
Siai ;ntro il 31 dicembre|

SERVIZI ALLE IMPRESE £ pubblicato il

bando per l'acquisizione di manifestazioni

di interesse aﬂﬁlartecipare alla procedura ne-

goziata per laffidamento del servizio di sup-

porto alle imprese per 'attuazione dell'Tti -
Investimento Territoriale Integrato Caglia-
ri - Is Mirrionis 2014/2020. Le candidature

devono essere inviate sul modulo predispo-
sto dal Servizio Suape, Mercati Attivit pro-|
duttive e Turismo del Comune entro vener-
di 26 gennaio unicamente a mezzo Pec al-
Pindirizzo: produttive@comune.cagliari.le-
galmail.it.

REDDITO DI INCLUSIONE 1! primo genna-
jo il Rei (Reddito di inclusione) sostituisce
il Sia (Sostegno per l'inclusione attiva) e
I'Asdi (Assegno di disoccupazione). La mo-
dulistica, il vademecum, le sedi e gli orari in
cui pub essere depositata la domanda, sono
reperibili nella sezione “Contributi” del-
I'area tematica “Politiche sociali” del porta-
le istituzionale www.comune cagliariit,
consultabile online da tutti i cittadini.

CORSO PROFESSIONALE Confesercenti
provinciale p:-iﬁone corsi professionali per
Pabilitazione alla somministrazione e vendi-
ta di alimenti e bevande (120 ore). Iscrizioni
in via Cavalcanti 30 o telefonando allo
070402370 o sul sito www.confesercentica-

gliari.it,

Il 12 gennaio alle 18
nella sede della Cgil
di viale Monastir,

Societd Nazionale di Salvamento Sez, I Clglilrl

www, salvamentoca

Via Caprera 3/A - Cagliari =Tel. 070-78 1ﬂ 222 - 333-32 52 088 - 33540 01 95
g |

CORSO DIGITALE PER ADULTI Nell'ambito del
progetto #Adultidigitali, finalizzato a limitare il |
divario digitale tra nuove e vecchie generazio-
ni, le Acli orgnizzano un corso per imparare a
usare smartphone e tablet con sistema opera- |
tivo Android. Le lezioni, dal 22 gennaio, sono |
rivolte principalmente agli adulti che hanno |
poca dimestichezza con i dispositivi mobili ma

vogliono stare al passo con i tempi. Per iscriver-

sl & necessario possedere un dispositivo mobi-

le con sistema operativo Android. Info: aclipro- |
vincialicagliari@gmail com; (704303% ‘

Scuola civica, cercasi direttore

PauLiiaTivg. La scuola civica di-musica
intercomunale Gian Piero Cartocci ha
aperto una selezione per l'individua-
zione del direttore artistico-musicale.

llettino s

arl, it

CORSI PER STRANIERI Le Acli provincia-
1i hanno aperto le iscrizioni al corso di ita-
liano per stranieri (livello A2 con certifica- |
zione), Le lezioni saranno 10, per un tota-
le di 20 ore e si terranno ogni martedi e gio-
vedi pomeriggio presso la sede di viale Mar- |
coni 4, dalle 16 alle 18. Per informazioni e
iscrizioni telefonare al numero 07043039, '
oppure mail:
acliprovincialicagliari@gmail.com. |

CORSO PER CONOSCERE | CRISTALLI Pren-
dera il via il 13 gennaio un ciclo di lezioni per
studiare e riconoscere i cristalli, le pietre e
minerali, le loro proprieta, i loro benefici nei
trattamenti bio-energetici. 1l corso & organiz-
zato dall’Accademia delle scienze.

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri:



Pubblicato il nuovo bando per gli under 40: saranno assegnati quasi 800 ettari

Terre ai giovani, seconda tappa

» Quasi 800 ettari di terre
incolte e libere, di proprieta
regionale, destinati a giovani
agricoltori. E stato pubblica-
to il secondo bando del pro-
getto Terra ai giovani, lancia-
to nel 2016 dalla Giunta Pi-
ﬂlaru per favorire il ricam-

0 generazionale nei campi.

Sedici lotti, localizzati in
13 Comuni, per complessivi
792 ettarl saranno concessi
in affitto agevolato per 15 an-
mi, rinnovabili una sola volta,
a giovani di eta non superio-

compiuti). I territori interes-
sati si trovano ad Alghero,
Arborea, Arbus, Gonnosfa-
nadiga, Luras, Maracalago-
nis, Marrubiu, Palmas Arbo-
rea, San Basilio, S8an Vito,
Serramanna, Siliqua e Villa-
sor. Fra i terreni messi a ban-
do anche due ex siti militari,
a Siliqua e Villasor. i

. Le domande di par-
tecipazione al bando do-
vranno pervenire entro le 12
del 2 marzo 2018,

MIELE

CONCORSO

e disabilita,
due milioni
da Voda_fone |

re ai 40 anni (non ancora

oLuG
Banditoil concorso
0zzusardu

BN LaColdiretti Nord
Sardegna, col sostegno del
Comune di Sassari, della
Cameradi Commerciodel
Nord Sardegna e dall’Appos,

ha bandito laterza edizione del
concorso “0zzu Sardu - Citta di

Sassari - Oli extravergine
d'oliva” riservato ai migliori
prodottiisolani. Loscopo @
sostenere e promuovere le
produzionilocali. E apertoa

habbisti, frantoi e aziende: per

partecipare occorre
consegnare, dal 3 gennaio
2018, laschedadi adesionee
tre contenitori da 500 cc non
contaminatidiolioinforma
anonimaallasede della

Coldiretti Sassari o alla sede di

ApposaSassariinvia
Budapest10/a.

DeciIMOMANNU
Laboratori
di cucito

€ Nuovi corsi
di cucina

Patto tra il Cif e I'Aias
in favore dei disabili
sugli antichi mestieri

p Adutare i disabili, risco-
prire i mestieri del passato,
Sono gli obiettivi del Cen-
tro italiano femminile (Cif)
di Decimomannu che per il
secondo anno consecutivo
ha organizzato "Tutti insie-
me con le mani in pasta",
corso di cucina per i pa-
zienti del centro Aias, e 1 la-
boratori di cueito, maglia e
rieamo rivolti alle donne.

Glt Anjrunci del Solleiling song civald agd gnbiandin 1o

Corsi di formazione
domandeentroil 15

B8 Scadonoil 15 gennaioi
termini per le manifestazioni di
interesse otto corsidi
formazione dibase nel
comparto apistico che Laore
sardegna intende realizzare,
nel corso del 2018 a Ozier,
Sassari, Sorgono, Flussio,
Arborea, Isili, Villacidro/
Iglesias e Suelli. A carattere
teorico-pratico, prevedono
unaduratadi50oreda
realizzare in 14 giornate e sono
rivolti a giovani disoccupati,
imprenditori agricoli,
professionali, coltivatori diretti
e agli aperatori in possesso di
alveariregolarmente iscritti
all’Anagrafe apistica nazionale
(Bda). Le iscrizioni vanno fatte
pervenire ad Agenzia Laore
Sardegna- Servizio Sviluppo
delle filiere animali.

A Laconi

il Comune
avvia

il servizio civile

B LACONI

La cittadina del Sarcidano in
queste settimane ha dato av-

vio al progetto di servizio civi-

le. Una buona opportunita per

contribuire allo sviluppo socia-

le e culturale della comunita e/
naturalmente per i giovani vo-

lontari i che hanno scelto di vi-

vere un anno di impegno, at-

traverso un’ importante espe-|
rienza di formazione, lavoro e

crescita personale.

Per la cittadina del Sarcida-|
no questa & la prima esperien-|
za, la prima volta che viene at-
tivato il servizio civile naziona-
lerivolto ai giovani dai 18 ai 28
anni. Siintitola “LaBiblio” ed &
un gﬂmgetto socio-culturale
che ha come sede centrale la
biblioteca comunale.

(Dlas o,

» Ci sard tempo fino al
23 gennaio per partecipa-|
re al nuovo bando da 2
milioni di euro promosso
dalla Fondazione Vodafo-
ne Italia su sport e disabi-
lita. 11 programma Oso,
(@) Sport Oltre, ha
I'obiettivo, spiegano dalla
Fondazione, «di identifi-
care, supportare e finan-
ziare 1 migliori progetti
destinati alla dl&uslune
della cultura della pratica
sportiva, e capaci di coin-
volgere le persone con di-
sabilita, le loro famiglie,
formatori e volontaris. Al
bando possono partecipa-/
re enti e associazioni non
profit: societa e associa-|
zioni sportive senza sco-|
po di luero, federazioni
sportive paralimpiche, fe-
derazioni riconosciute dal
Cip come discipline spor-
tive paralimpiche, enti di |
promozione sportiva pa-
ralimpica, organizzazioni
di volontariato, consorzi o
cooperative sociali, asso-|
ciazioni di promozione
sociale (Aps), associazio-
ni, fondazioni e imprese |
sociali riconosclute e
iseritte al Registro delle
imprese (legge 155/2006).
A maggio 2017 si & chiu-
so il primo bando da 1,6
milioni di euro dedicato |
all'iniziativa, che ha por-
tato alla selezione e al fi- |
nanziamento di 40 pro-
getti. A oggi, la piattafor-
ma di erowdfunding di
Oso, per le associazioni
che vogliono accedere a
una raccolta fondi, ha per-
messo di mettere insieme
oltre 200 mila euro. I pro- |
getti possono essere invia-
ti sul sito www.ognispor-
toltre.it, registrandosi alla |
rlattaimma Oso, compi- |
ando il form online e aﬁ, -

gando la documentazione |

richiesta.
REDDITO DI INCLUSIONE
Lunamarrona. Nell'ufficio comunale dej
Servizi sociali i cittadini possono -

presentare la richiesta per accedere af
reddito df indusione.

A98/3006, Art.n. 27, con

INCARICHI

11 Comune
cerca sei
professionisti
per il Piano

B NUORO

Per mettere in atto il Piano
sulle periferie il Comune di
Nuoro intende affidare a sei
professionisti gli incarichi
per i servizi di ingegneria e ar-
chitettura all'interno dell'Uf-
ficio di piano. «In esecuzione
della determinazione dello
scorso dicembre l'ammini-
strazione Comunale - si leg-
ge in un avviso - rende noto
che, nell'ambito del “Pro-
gramma straordinario di in-
tervento per la riqualificazio-
ne urbana e lasicurezza delle
Herlferle delle cittd metropo-

tana dei comuni capoluogo
di Provincia”, e s camen-
te nell'ambito del program-
ma denominato “Nuoro- le
periferie al centro della citta”
si prevede di affidare, a sei
soggetti mediante procedura,
di affidamento diretto, pre-|
via consultazione di trenta
operatori e con il criterio del
prezzo piit basso, 'incarico
di componente dell'Ufficio
di Piano, previsto all'interno
del programma di riqualifica-
zione».

Dal Municipio avvertono
che l'avviso @ finalizzato ad
un'indagine esplorativa non
costituisce proposta contrat- |
tuale né vincola in alcun mo-
do I'amministrazione appal-
tante ad portare avanti la suc- | |
cessiva procedura per l'affi- |
damento del servizio in argo-
mento. «La stazione appal-
tante — & la conclusione
dell’avviso pubblicato anche
sul sito istituzionale del Co-
mune assieme alla modulisti-
ca - si riserva inolire la facol-
ta di interrompere in qualsia-
si momento, per ragioni di
sua esclusiva competenza, il
procedimento avviato, senza
che i soggetti richiedenti pos-
sano vantare alcuna prete-
sa». La macchina per portare
avanti I'imponente opera di
ricucitura delle periferie nuo-
resiva avanti. I primi frutti, se
la tabella di marcia verra ri-
spettata si potranno vedere
entro la fine dell’anno appe-
nainiziato.




w Posto fisso piir vicino per di-
soccupati, precari e apprendisti.
Grazie ai nuovi sgravi GDnl‘.l'lhl:l-
tivi scattati dal primo gennaio
sara piti conveniente per i dato-
ri di lavoro la sottoscrizione di
contratti a tempo indetermina-
to. E se nel resto del Paese il cla-
more e I'interesse maggiori li ha
suscitati il dimezzamento per
tre anni dei contributi Inps da
versare per la chlamata di un-
der 35, in Sardegna gli incentivi
saranno addirittura raddoppia-
ti, fino alla decontribuzione to-
tale, per i neoassunti di qualsia-
si eta.

VANTAGGI E PALETTI. La grande
novita perd & rappresentata dal-
le misure per il sostegno all'oc-
cupazione giovanile. Il ministe-
ro del Lavoro ha messo in atto
un piano triennale di defiscaliz-
zazione riservato nel 2018 a pre-
cari, disoccupatl e apprendisti
con meno di 35 anni. Per i due
anni successivi la soglia sara ab-
hassata a 30 anni. Per clascuno
dei nuovi assunti sara tagliato al
50% il versamento dei contribu-
ti previdenziali fino a un tetto di
3.000 eure annui e un risparmio

AGRICOLTURA

pil1 convenienti i contratti a tempo indeterminato
Sgravi per i giovani assunti

I nuovi posti fissi premiati con agevolazioni contributive

massimo fissato quindi a 9.000
euro, «] vantaggi per le aziende
saranno comunque mitigati da
una serie di paletti - sottolinea
Marco Fenza, presidente del-
T'Ordine dei consulenti del lavo-
ro di G -. (3} incentivi sa-
ranno infatti validi per i disoceu-
pati che non hanno mai avuto
un contratto a tempo indetermi-
nato e non hanno mai usufruito

BUDONI
Salvamentoamare
via a un nuovo corso

W= partiraabreve unnuovo
corso persoccorritori a mare
organizzato dalorenzo
Michieli. Lezioniche
consentiranno diottenereil
titolo professionale. Euna
probabile fontedilavoro
soprattuttonel mesiestiviin
villaggio e residence della
costa.Laprovadinuoto
duvrebbetenersiameta
gennaioalla piscinadi Olbia
perselezionarei
partecipanti. Chi volesse
partecipare puo contattare
I'organizzatoreche, inoltre,
fasapere che le nuove norme
istituzionali per questi corsi
sonoslittate afine ottobre
2018.

Terreni in concessione
a giovani imprenditori

B ORISTAND

Incentivi ai giovani che voglio-
no impegnarsi in agricoltura.
L'Agenzia Laore Sardegna ha
pubblicato il secondo bando
per l'assegnazione di terreni
agricoli di proprieta della Re-
gione a imprenditori e giova-
ni agricoltori di eth non supe-
riore ai 40 anni.

Attraverso l'iniziativa, con
la quale con un primo bando
del 2016 scno gia stati asse-
gnati 10 lotti, vengono messe
a disposizione ulteriori 16
aziende, per un'estensione
complessiva di quasi 800 etta-

Ti.
“Terra ai giovani” & il pro-
getio regionale, realizzato

STABILIZZAZIONE DEI PRECARI

dall’agsessorato dell'Agricol-
tura, la presidenza della Giun-
ta el'assessorato degli Enti lo-
cali in collaborazione con le
agenzie lLaore e Agris, che
punta a favorire il ricambio
generazionale in agricoltura e
a ripopolare le aree rurali
dellIsola. ‘

Per maggiori informazioni
2 possibile consultare il se-'

ente link: http://www.sar-

gnaagricoltura.it/in-
dex.php?xsl=443&5=355583&
v=28&c=36088&vd=1.

La scadenza del bando &
stata fissata per il 2 marzo e i
Comuni interessafi da questa
seconda tranche sono Arbo-
rea, Marrubiu e Palmas Arbo-
rea.

La Giunta regionale ha dato il via libera agli

indirizzi applicativi per le proced ’
bilizzazione dei IavoE::nﬂ pmmﬁ“x]ddﬁtt:_

ma Regione. Le procedure di stabilizzazione

37 approvata nel
Consiglio regionale,

sono previste dalla |
dicembre del 2016

Gl apnunci ds) Bol

l-'.'1.|' i)

di alcuna agevolazione fiscale
sullassunziones.

1 requisiti. E poi ci sono i re-
quisiti a cui devono sottostare le
imprese, tra i quali &2 quello di
non avere fatto licenziamenti
nei sei mesi precedenti 'assun-
zione e il divieto di mandare a
casa il nuovo dipendente entro il
semestre successivo. Molto me-
no restrittive le condizioni po-

[MPRESE ﬁmnfuﬂnmau |
Dichiarazione annuale
scadenza il 15 gennaio

W8 L'Agenzia Laorericordaai
titalari delle imprese
multifunzionali della Sardegna
cheentroil 15 gennaio 2018
devono presentare |a
dichiarazione annuale
obbligatoriasulle tariffe
applicate riferite a ciascun
servizio esercitato.

La comunicazione deve essere
effettuatatramite
dichiarazione sostitutivadi
atto di notorieta che attesti
anche il mantenimento delle
condizioni di connessione &
complementarieta delle
attivita esercitate.

DAL 24 AL 25 GENNAIO
Turismo,

ste dal Bonus Sud 2018, sia per
la platea di beneficiari estesa a
tutte le fasce anagrafiche, che
per la tipologia degli aspiranti
assunti.

I vanTaGGl. «La proroga del
Bonus Sud ha garantito alla Sar-
degna anche per il 2018 risorse
per l'assunzione a tempo inde-
terminato di disoccupati giovani
¢ no - conferma Fenza - le azien-
de saranno esonerate dal versa-
mento del 100% dei contributi
fino a un tetto annuo di 8.060
euro. (2 inoltre lipotesi per il
2019 e il 2020 di abbassare la
decontribuzione al 50%, il che
renderebbe la misura di gran
Iunga la piit convenientes, Le
porte per le agevolazioni saran-
no aperte ai giovani disoccupati
trail6 e i 24 anni e ai lavorato-
ri over 24 senza lavoro da alme-
no 6 mesi. Il bonus sara tuttavia
riconosciuto esclusivamente per
la firma di contratti a tempo in-
determinato, apprendistati pro-
fessionalizzanti o di mestiere e
trasformazioni a tempo indeter-
minato di contratti precari.

agrifood e tecnologie

al Sardinia job day di Cagliari

P CAGLIARI

Mercoledi 24 e glovedi 25 gen-
naio, alla Fiera di Cagliar, ritor-
na il Sardinian job day. Promos-
so dalla Re:glone, dall'Agenzia

er le politiche attive del lavoro,
'Aspal, e dai Centri per 'impie-
go nell'ultima, questa volta non
si occuperi solo di turismo. La
novita & che saranno coinvolti
nella manifestazione anche altri
settori strategici dell'economia:
I'alta tecnologia, l'agrifood e la
formazione professionale. Co-
me sempre il Sardinia jo day de-
dichera grande spazio ai collo-
qui di lavoro, per cui da giormni

sono aperte le iscrizioni sul sito
www.sardinianjobday.it, dove
le imprese possono inserire an-
nunci per la ricerca dei profili
professionali in Ttalia e all'este-
ro e gli interessati possono a lo-
1o volta candidarsi per sostene-
re, nei due giorni previsti, collo-
qui di lavoro curati dai profes-
sionisti delle risorse umane,
chiamati a occuparsi delle sele-
zioni prima e durante la manife-
stazione. Nelle due giornate so-
no in programima anche diversi
appuntamenti con i maggiorl
esperti delle politiche attive per
il lavoro a livello nazionale, con-
vegni, seminari e laboratori.

AFFDAMENTO INFOPOINT £ stato pubblicato
il bando di gara per l'affidamento del servizio
di gestione dei punti di informazione turistica
Comune (Infopoint), per un quadriennio, a
decorrere dal 1 marzo 2018, Perla tazio-
ne delle offerte o delle domande di partecipa-
zione, gli interessati hanno tempo sino al 29
gennaio, alle 11. Cd'.' AG<IAR1)

LO SVILUPPO IN SARDEGNA La Fp Cgil ha
promosso un incontro per il 12 gennaio alle 18
del lavoro in viale Monastir.

1

ULassal, GARA p'AppaLTD - Fondi Iscola,
il Comune di Ulassai awia una
chedura negoziata per Laffido def
avori di manutenzione straordinaria
della scuola elementare. L'appalto|
prevede interventi sulle facciate
dell'edfficio, il ifacimento dellintonaco e
la sostituzione delle tegole per un
importo pari a 68,300 mila euro. | lavori
dovranno terminare entro 40 giomi
dallfnizio e le manifestazioni di interesse
dovranno pervenire entro il 15 gennaio

__allUfico protocol



u 0 POSTI

Articolol

CONTRATTI: Somministrazione a
tempo determinata nel 70% dei
casi (durata media paria sei mesi),
somministrazione a tempo
indeterminato

serrorn: alimentare, luxury, medical
FIGURE PH) RICHIESTE: imipiegati
amministrativi (retribuzione annua
lorda tra 25 e 35mila euro), operai
specializzati (20 -35mila euro),
personale inarea sales (25-40mila
euro)

FIaUREEMERGENTE: digital media
marketing, social media manager,
digital coach

s b1 LAvoRo: Friuli, Lombardia,
Veneto, Piemonte, Emilia, Toscana,
Lazio, Pugtla Sicilia, Campanln

50 POSTI

Orienta

CONTRATTE: tempo indeterminato
(15% dei casi),
somministrazione a tempo
determinato superiore a 6 mesi
(25% dei casi),
somministrazione a tempo
determinato inferiore a sei mesi
(60% dei casi)

seTrorn: metalmeccanico, It, e-
commerce, food and beverage
FIGURE PIll RICHIESTE: ingegneri,
social media manager, sales
account, software developer,
saldatori, progettisti, operai
specializzati, medici

FIGURE EMERGENTI: ingegneri, data
analyst, social media manager,
facilty manager

Gl Ao

i somministrazione a tempo

- (85%), tempo determinato (15%)
- superiorea 6 mesi

- manager (esperienza 3 anni, con
inglese fluente), web developer,

- customer care e-commerce

- seniprLAvoRo: Lombardia, Lazio,

el Bolletling 5 f_Df'J riv ”:_a.!.)l_ﬁ”\ vid

000...

Gi Group
CONTRATTE: Somministrazione a
tempo indeleriminato,

determinato

serromt: information technology e
industria 4.0

FIGURE Tl RECHIES TE: Software
developer e operai specializzati
inambito meccanico

FIGURE EMERGENTE: digital marketing
e profili legati a industria 4.0
ambito produttivo

SEDIDILAVORO: tutta [talia

46 POSTI

Page Personnel

conTRATTL tempo indeterminato
FIGUREPI RICHIESTE: junior export

software developer e ingegneri

per pianificazione e spedizioni
FIGURE EMERGENTL: 5viluppatori Linux
software embedded per sistemi di
Infotainment auto e connattivita,
sviluppatori hardware, figure di

seTToRt: e-commerce e big data,
food, automotive, automazione
industriale, componentistica

Piemante, Emilia Ramagna

POSTI
Michael Page

CONTRATTI: termpo indeterminato,

tempo determinato

SETTORY: e-commerce, big data, in
ambito digital e tecnologia applicata

- aisistemi di pagamento e servizi

businessto business e businessto
consumer, alimentare (ramo gluten
free e bia), automazione industriale,
componentistica e automotive,
chimico/plastico, oil&gas
FIGURE PT0 RICHIESTE: £-COMMErce
manager, area export manager,
direttore vendite, digital manager
maureemeraenT: full stack developer,
sviluppatore blockehain, transition
manager

sep1oILAvoRe: Lombardia, Venetoe

4 U Uﬂ POSTI

{Randstad

i conTRATTI: 85% @ tempo
i determinato, 15% a tempo
+ indeterminato

seTToRn metalmeccanico,
chimico, Ict
FIGURE P10 RICHIESTE: addett] alle
vendite, operai ‘
metalmeccanici, magazzinieri
FIGURE EMERGENTI: [eCnici
industria 4,0, business analyst,
app developer

SEDI B1 LAVORG: LUlta talia, con
un maggior numero di
opportunita in Lombardia,
Veneto, Piemonte ed Emilia
Romagna

]Inun POSTI

Openjobmetis

CONTRATTI: i prevalenza
somministrazione a tempo
determinato

seTToRL: agroalimentare, Ict,
servizi alle persone, export
FIGURE PHll RICHIESTE: figure legateal
digital marketing, come sales ed
export manager, assistenti di alta
direzione (richiesta conoscenza
dell'inglese), addetti alle vendite
retail, aperai metalmeccanici,

1 operatori pluriservizio/banconisti
per settore ristorazione e Horeca

FIGURE EMERGENTI: temporary

| manager, ﬁgbura dimarketing

legate al web e al digitale
senorLavore: Milano, Padova,
diverse localita in Puglia

IBUOPDSH

‘Umana

- CONTRATTE: inprevalenza

somministrazione atempo
determinato (nell'88% dei casidi
duratasuperioreai sei mesi)
serront: metalmeccanico, lct, moda-
lusso

FIGURE PTi RICHIESTE:
manutentori/addettial montaggio,
sviluppatori di software, ingegneri
gestionali, progettisti meccanici
figure emergenti: espertidisviluppo
commerciale e marketing;
programmatori/data analyst;
techico macchinea contrello
numerico; sales assistant
seoipiLavoRro: Lombardia, Veneto,
Trentino - Alto Adige, Friuli- Venezia

1 Giulia, Emilia Romagna

At . 27 comosy G



Trecento

posti
tra pubblico

e privato

|'anno nuovo inizia bene per chi
cercalavoro, con una carrellata di
nuove posizioni aperte, Irien,
software houseitalianaconsedia
Milano e Torino, ricerca 20 figure
trasviluppatori ed espertididata
management. Sono quattroin
particolareipostiriservatiagli
studenti che debbano predisporre
unatesi dilaurea o effettuare uno
stage curriculare. Perlealtre
posizioni & richiesta un mixdi
competenze tecniche (conoscen-
zedel linguaggio Sql, C#) e soft
skill (buone capacita relazionali,
flessibilita, problemsolvinge
disponibilita aviaggiare). Anche
Navartis, azienda nel settore
farmaceutico, effettua assunzioni
alivellointernazionale, Inltaliain
particolare cisono 15 posizioni
riservate a field account phar-
macy, informatori commercialidel
farmaco ealtri laureati scientifici,
maanchead analisti di business,
addettivendite ed esperti di
questioni legali. ‘
Passandoal settore pubblico, un
massiceio piano diassunzioni
tramiteapprendistati e contrattia
tempo indeterminatostato
annunciato da Anas, societa del
Mefaddettaagestire larete
stradale eautostradaleitaliana.
Sonooltre 3001 posti per operato-
rispecializzaticonalmenalanno
di esperienza e addetti alla guida
di mezzi pesanti e speciali; capi
cantoniert, con almeno 2 anni di
esperienza maturata nel ripristino
acuradiopereotratte stradalio
nel coordinamento disquadredi
manutenzions; e infine come
cantanieriapprendisti, dietatra
18 29 anni. Lascadenza per
candidarsié fissata al 31 gennaio.

posuon avtr 15

conmraTTi:tempo indeterminato,
tempo determinalo

riGiRe cencare: digital & multichan-
nel manager, field account
pharmacy, informatore commer-
ciale del farmaco, finance analyst,

specialistatender office, regula-
tory affairs officer, business
planningand aralysis analyst,
medical science iaison cardio-
metabolico, legal counsel &
country data privacy officer, sales
analyst retail, professional affairs
specialist, brand manager otc,
account manager

seor: Milano, Origgio (Varese)

coNTRATTE: I base all'esperienza
FIGURE CERCATE: tecnicl, campiona-
torl, ispettori, sales area manager,
auditor, ingegneri, tecnici junior,
sales manager

sent: Tavarnelle Val di Pesa (Fi),
Sesto 5. Giovanni (M), Volpiano
(To), CasalecchiodiReno (Bo),
Potenza, Roma, Vicenza e Taranto

[ e

posttiont areTe &

CONTRATTL tirocini

FIGURE CERCATE: programmatore
informatico junior, agradinamico
sperimentale junior, junior buyer
motorsport/automotive, progetti-
sta meccanico junior

seoe: Varano de’ Melegari (Pr)

cowmmatT:tempo indeterminato,
apprendistato

FIGURECERCATE: 94 apprendisti
cantonieri, 88 capi cantonieri, 121
operatori specializzati

seok: Valle d'Aosta, Piemonte,
Liguria, Lombardia, Veneto, Friuli
V.G., EmiliaRomagna, Toscana,
Marche, Puglia

CONTRATTE: tirocini curriculari e non,
altri in base all'esperienza

FHGURE CERCATE: consultant enterpri-
se data management, sviluppatori
junior C#, sviluppatori UTweb
components; software quality
assurance and documentation, *
consultant enterprise data
management

sent: Milano, Toring

o 240, 1t/annunciSgennaio
Tuttl | contatti delle aziende

LEOFFERTE DELLA SETTIMANA ‘
Da Anas a Novartis
pitt di 300 opportunita

Rastyle Affitti Brevi ricerca un consulente
immaoblliare, da inserire in agenzia come
responsabile di locazioni turistiche e res-
idenziali, Si offre un fisso pit provvigioni
e si richiede la conoscenza della lingua
inglese.

per candidarsi inviare il
curriculum vitae all'indirizzo
e-mail info@restyleaffittibrevi.t,
o tramite il sito web
www.restyleaffittibrevi.it nella
sezione “Lavora con noi”

Tel, 070/0986766

Yia Mazzinl, 135 - Cagliar)

"RESTOAL SUD", INCENTIVI
Invitalia, I'Agenzia nazionale per 'attrazione
degli investiment] e lo sviluppo d'impresa
del ministero dell'Economia, ha realizzato
l “Rﬂﬁtﬂ al S‘Jd“’ 1m
, incentivo che so-
stiene la nascita di
nuove atfivitd im-
prenditoriali av-
viate da giovani
under 35 nelle re-
gioni del Mezzo-
giorno. Tra le spe-
se ammissibili,
quelle per la ri-
strutturazione o
manutenzione straordinaria di beni immo-
bili, Pacquisto di impianti, macchinari, at-
trezzature e programmi informatici ¢ per le
principali voci di spesa utili all'avvio dell'at-
tivita. Le domande sono inviabili dal 15 gen-
naio attraverso il sito www. invitalia it

Sostegno per handicap grave

TowrroLl. Sono stati prorogati 1 plani di so-
slegno }ﬁersonu].‘izzaﬂ, ex legge 162, a fa-
vore delle persone con handicap grave.
Proseguiranno dal 1 gennaio fino al 30
aprile. Per i primi tre mesi sono confer-

e [

-

malti, in via provvisoria, gli stessi impor-

ti mensili del 2017 da aggiornarsi in ra-
Flcme dell'lsee 2018 entro il 28 febbra-
0. La mancata presentazione dell'Isee
comportera la decurtazione pari all’80
per cento dell’'importo riconosciuto. Per
informazioni rivolgersi all'ufficio dei
Servizi sociali dal lunedi al venerdi dal-
le 11 alle 13,30 e martedi e giovedi po-
meriggio dalle 16 alle 17,30.

Le procedure
Sanita,

I’Ats gestira
1 concorsi
Approvati ﬁ Giunta
regionale gli indirizzi

per l'assunzione di nuovo

personale sanitario
a tempo indeterminato

» Sard 'Azienda per la tute-
la della salute a gestire i con-
corsi unificati per il persona-
le sanitario. Lo prevedono le
Linee di indirizzo sul reclu-|
tamento dei dipendenti del
Servizio sanitario regionale
approvate dalla Giunta, su
proposta dell'assessore Luigi
Arru. «8i tratta di procedure
complesse - sottolinea Arru -
per cui si & reso necessario
predisporre un documento
istruttorio che definisea il
percorso per 'Ats: dalla rile-
vazione del fabbisogno di
personale al riequilibrio de-
gli organici sulle richieste
delle Aziende sanitaries.
Le Linee di indirizzo ri-
%uardano le procedure per
acquisizione a tempo inde-
terminato del personale.
Ciascuna Azienda del Ssr
adotta il piano triennale dei
fabbigogni. U'Ats, esaminate
le te, redige la sua pia-
cazione. Il piano dei fab-
bisogni dovra essere confor-
me alla dotazione organica
approvata e ai tetti di spesa.
Saranno rispettate le gra-
duatorie valide. L'Ats gesti-
see i concorsi unificati e la
graduatoria, e accerta l'esito
delle procedure di mobilita,
Nel bando di concorso dovra
distinguere per ciascunal
azienda il numero totale dei
posti a concorso. La Com-
missione esaminatrice sard
nominata dall'Ats, che dovra
approvare gli atti della pro-
cedura e la graduatoria di
merito dei candidati, pubbli-
care quest’ultima nel suo si-
to istituzionale, effettuare le
assegnazioni dei vineitori al-
le aziende secondo l'ordine
della graduatoria e la scelta
di ciascun vincitore.

INFOPOINT X CAGLIARI #
Il Comune vuole dare
in gestione per quattro
anni gli infopoint.

Candidature da presentare

entro il 29 gennaio

Gli annunci del Bolis

VEGOIO T

LEZIONI W Abumh Mﬂ ww del
progetio 0 ano cor-
sl per insegnare agli adulti a usare smartphone
e t;rirht con il sistema Android. Per informazio-
ni: acliprovincialicagliari@gmail.com o
070/43039.

SUPPORTO ALLE IMPRESE Pubblicato il
bando per le oni di interesse alla
procedura negogiata per l'affidamento del
servizio Iti, Investimento territoriale integra-
to Cagliari Is Mirrionis 2014/2020. Candida-
ture al servizio Suape del Comune entro il
26 gennaio solo a mezzo Pec; produttive@oo-
mgne,cagliqi legalmail it.

T mitis o

8. 27, €

J
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Incentivi a fondo perduto

Digitalizzazione,
quasi sei milioni
alle imprese |

» Ammontano a 5 milioni e 800mila euro
i incentivi a fondo perduto, finalizzati al-
innovazione e alla modernizzazione dei
processi produttivi aziendali, e destinati a
580 micro, piccole e medie imprese sarde,
di qualsiasi settore produttivo.

1l cosiddetto “Voucher digitalizzazione
delle Pmi” coprira il 50% degli investimen-
ti effettuati dalle imprese. «ll vouchers,
chiarisce Antonio Matzutzi, presidente di
Confartigianato Imprese Sardﬂﬁna., ad
un'altra importante opportunita che viene
offerta al 90% delle aziende dell'lsola. So-
no tantissime quelle che chiedono incen-
tivi e supporto per la crescita e la moder-
nizzaziones,

SOFTWARE E HARDWARE. Questo incentivo,
sottolineanc da Confartigianato Sardegna,
«& indirizzato a spese per 'acquisto di soft-
ware, hardware o servizi
che consentano il mi-
glioramento dell'efficien-
za aziendale, la moder-
nizzazione dell'organiz-
zazione del lavoro, per
favorire 'utilizzo di stru- |
menti tecnologici, la
connettivita a banda lar-
ga e ultralarga, il collega-
mento alla rete internet
con tecnologia satellita-
re, la formazione qualifi-
cata del personale delle
piccole e medie imprese»

Lo stanziamento. | quasi 6 milioni di eu-
ro (massimo 10mila euro per ciascuna del-
le quasi 600 aziende interessate) rientrano
nello stanziamento dei 100milioni di eu-
ro, previsto recentemente a livello nazio-
nale, con il bandeo del ministero dello Svi-
luppo Economico. Le imprese potranno

resentare richiesta solo con procedura in-
ormatica, dal 30 gennaio fino al 9 febbra-
io. Per I'nccesso alla procedura online, oc-
corre avere la Carta nazionale dei servizi e

3

una casella di posta elettronica certificata

(Pec) attiva, registrata nel Registro delle
imprese. Entro 30 giorni dalla chiusura
dello sportello, il ministero attivera un
provvedimento cumulativo di prenotazio-
ne del voucher, su base raﬁlmﬂale, con 'in-
dicazione delle imprese e dell'importo del-
I'agevolazione prenotata. «Confartigiana-
tos, spiegano dall'associazione regionale di
categoria degli artigiani, «con le proprie se-
di territoriali, sara a disposizione delle re-
alta produttive che puntano sull'innovazio-
ne tecnologicas.

INFORMAZIONI TURISTICHE 1 Comune vuole
dare in gestione i punti di informazione turisti-
ca. Il bando per gli Infopoint prevede laffida-
mento per quattro anni, a decorrere dal primo
marzo 2018, Candidature entro il 29 gennaio
alle ore 11. Apertura pubblica delle offerte, il 31

b ]

gennaio alle 11,

Gliannunoi del 3

Bando Includis per disabili,

& &

il Plus cerca aziende

B ORISTANO loro consorzi o inserite e nel
Registro regionale delle asso-

11 Plus del Cormnune di Oristano  ciazioni di promozione socia-

intende raccogliere la disponi-  le.

i de gliere la dispo I

bilita di aziende pubbliche e

| private per la realizzazione dei

tirocini previsti dal Bando In-
cludis per progetti di Inclusio-
ne socio-lavorativa di persone
con disabilita. Il numero dei ti-
rocini pud variare da un mini-
m?di I.Badunmaimim o di 36.
SDBEetti 08 poiran-
TI0 essere datnr? dilavoro pub-
blicio gmrau, cooperative di ti-
po A e B, formalmente costitui-
te iscritte all'albo regionale
delle cooperative sociali e dei

Le manifestazioni d'interes-
se, dovranno essere trasmesse/
esclusivamente mediante po-
sta elettronica certificata all'in-
dirizzo: istitnzionale@pec.co-
mune.oristano.it e pervenire
entrole 13 del 31 gennaio

Le manifestazioni d'interes-
se, dovranno essere redatte in
carta libera e dovranno avere
allegata copia del documento
di riconoscimento in corso di
validita del legale rappresen-

Cinque incontri di Laore

sul comparto suinicolo
P MACOMER concluderanno alle ore

Sono cinque gli incontri te-
matici, riservati al comparto
suinicolo, che si terranno nei
centri del Marghine nei mesi
di gennaio e febbraio. Argo-
menti attualissimi che ver-
ranno approfonditi.

Cinque incontri nel corso
dei quali verranno affrontate
le problematiche del settore
con particolare riferimento
ai contenuti del piano di svi-
luppo rurale e del benessere
animale,

Tutte le riunioni avranno
inizio a partire dalle 10,30 e si

13,30. Ad aprire il calendario
I'appuntamento che si & te-
nuto ieri a Sindia. Si prose-
guira con gli incontri nel me-
se di febbraio prossimo: a Si-
lanus (il 1° febbraio), a Boro-
re (il 6 febbraio), a Macomer
(il 9 febbraio) e Bolotana (il
21 febbrain).

L'iniziativa & organizzata
dall'agenzia Laore di Maco-
mer in collaborazione con
I'assessorato regionale all'A-
gricoltura e delle ammini-
strazioni comunali che divol-
ta in volta ospiteranno gli
eventi.

il Comune ha bandito la gara

B SINISCOLA

E stato recentemente pubblica-
to, dal responsabile del servizio
Tributi, turismo e cultura, il
bando di gara per la gestione, il
coordinamento e l'attivita di tu-
toraggio dell'ufficio di informa-
zione turistica di Siniscola e La
Caletta. L'amministrazione co-
munale, per tale scopo, si av-
varra del personale del Servizio
civile nazionale,

«I concorrenti - si legge
nell'avviso - dovranno dimo-
strare che tra i propr dipenden-
ti, ovvero se cooperative tra so-
cl e dipendenti, esista la figura

G<IAR =

professionale del coordinatore
dei servizi di informazione con
diploma di scuola media supe-
riore ed esperienza di coordina-
tore del settore oggetto dell'ap-
palto di almeno 5 annix, In me-
rito al termine della presenta-
zione delle offerte, «il plico con-
tenente dovra pervenire a mez-
zo del servizio postale pubblico
o privato o consegnato a mano

al Protocollo Generale dell'En- |

teappaltante entro le ore 13 del
primo febbraio 2018. In ogni ca-
so fara fede il timbro apposto
dal protocollo dell'ente». La
modulistica & presente anche
sul sito del Comune.

CORSO DI FORMAZIONE
Sabato dalle 9,30 alle 14

promossa dall’Anai

Lo lleibing sopg civolt o grtians e @ 2038

/2006, Art. s, 27,

FORMAZIONE

Lavoro, corsi
per creare |
imprese verdi

B ORISTANO

L’agenzia formativa Hfold e I'as-
sessorato comunale all'’Ambien-
te, con il supporto tecnico della
socletd Poliste, organizzano il
progetto "Imprese verdi in cit-|
ta", «Nei prossimi mesi - spiega
una nota - saranno realizzati dei |
percorsi formativi che promuo-
veranno il lavoro autonomo, fa-
voriranno I'avvio di nuove inizia-
tive imprenditoriali e permette-
ranno lo sviluppo di competen-
ze realmente spendibili nel terri-
torios. 11 19 gennaio, nella sala
consiliare del Comune, dalle 10
alle 13 verra presentato i%tgroget-
to “Imprese Verdi in citta”, du-
rante il quale verranno illustrate
le opportunita peril territorio.

I settori di intervento saran-
no: turismo e beni culturali e
ambientali; nuove tecnologie
della comunicazione; reti perla |
gestione intelligente dell'ener-
gla. 1l percorso di creazione

'impresa e promozione del la-
voro autonomo proposto sard
realizzato in 3 edizioni della du-
rata di 140 ore ciascuna.

1 corsi di formazione saranno
gratuiti. A completamento del
percorso i corsisti potranno be-
neficiare delle opportunita di fi-
nanziamento previste per I'av-
vio delle nuove iniziative im-
prenditoriali. Per informazioni

. impreseverdi@comune.orista-

Gestione dell’Ufficio turistico

no.it

Puia

Centro

servizi
per il lavoro:
nuova sede

L'ufficio, con I'anno
nuovo, ha traslocato
in via XXTV Maggio

p# Pula ha finalmente una
nuova sede del Centro dei
servizi per i lavoro, quello
che in passato veniva chia-
mato Ufficio di collocamen-
to: dall'inizio dell’'anno
nuovo & ospitato nei loeali

| comunali di via XXIV Mag-

ooy

formasione alla Mem gio.
sulla gestione informatica
dei documenti  (cAGasn) )

[



I1 Comune
di Sinnai '
finanzia |
le imprese

I contributi sono destinati
a sostenere le aziende |
di nuova costituzione,
per le domande ¢'é tempo
sino al 15 gennaio

» «Sostegno alle imprese
di nuova formazione per
Tayvio di iniziative produt- |
tive locali tendenti all'in- |
cremento dell’'occupazione
e alla valorizzazione delle
risorse del territorios». |
3uesto uno degli obiettivi

el Comune di Sinnai per
rilanciare l'economia e
tentare di dare un futuro |
alle imprese locali di nuova
formazione, cioe quelle na-
te dopo il 1 gennaio 2017
come ditta individuale, co-
me societa di persone e co-
me cooperativa,

«Per essere ammessi al
beneficio - si legge nel do-
cumento del Comune di
Sinnai - i titolari e i soci |
delle imprese non devono
risultare lavoratori dipen-
denti (anche part-time o a
tempo determinato) o tito-
lari di partita Iva in rela-
zione ad altra attivita d’tm-
presa o di libera professio-
ne. Sono esclusi dal finan-
ziamento le sociera di capi-
tale e i liberi professioni-
atin,

Non sono inoltre ammes-
se al finanziamento «le im-
prese i cui titolari o soci
abbiano gia usufruito del fi-
nanziamento “de minimis” |
erogato dal Comune nelle |
annualitd precedentis, né
«le imprese che subentra-
no ad aziende cessate, se |

ueste ultime hanno usu- |
ruito di finanziamenti “de |
minimis” erogati dal Co-
mune nelle annualita pre-
cedenti». Sono infine
«esclusi i seguenti settori
produttivi; coltura, pe-
sca, acquacoltura, traspor-
ti» ma anche chi svolge
«l'attivita di bed and bre-
akfasts». La domanda di
ammissione alle agevola-
zioni dovra essere inviata
al Comune di Sinnai a
mezzo raccomandata po-
stale 0 consegnata al Pro-
tocollo entro il 15 gennaio.

Foes [ 1 R e e St SIS P I, T N :
Gil annunz! del Bollettino zono rivoit] ad entr:

Parrucchieri,
Cna potenzia
la formazione

Barbiere e parruc-
chiere, mestieri artigiana-
li che stanno vivendo un
periodo di difficolta tra
abusivismo, crisi dei con-
sumi e un difficile ricam-
bio generazionale.

Per portare nuovalinfaa
queste attivitd ecco i corsi
di preparazione organiz-
zati dalle varie Confedera-
zione nazionale artigiani
(Cna) attive sul territorio
attraverso I'ente di istru-
zione professionale Ecipa
e le scuole riconosciute da
regioni e province.

Un percorso di forma-
zione propedeutico al su-
peramento dell’'esame per
ottenere l'abilitazione
professionale previstadal-
le norme europee prece-
duto da un corso biennale
o tre anni di pratica all'in-
terno di un salone.

Dopolagualificazionela
formazione prosegue pun-
tando oggi soprattutto sul-
la preparazione imprendi-
toriale, lacomunicazionee
il marketing.

Un passaggio di know
how tragiovanie chi hade-
cenni di esperienza alle
spalle. «Un giovane par-
rucchiere deve avere gli
strumenti per scegliere se
avereunmarchioproprioo
affidarsi a un’azienda di
prodotti, per capire a che
tipodiclientela sistarivol-
gendo, se & orientato ad
avere un salone o una cate-
na - spiega Antonio Stoc-
chi, Presidente nazionale
Cna Benessere e Sanita -,
Sono davvero numerosi gli
ambiti da considerare e
Cna pud accompagnarlo
lungo questo percorso».

Per maggiori informa-
zioni & possibile consulta-
re i siti provinciali della
Cna Benessere e saniti, la
banca dati dell’offerta for-
mativa delle regioni e con-
sultare il sito internet
www.ecipa.il.

enrico.nettigoilsole24ore.com

BOLOTANA

Corso di barman
organizzato
dall’Aibes

b BOLOTANA

“Barman domani”. Questo il ti-
tolo di un corso professionale
per barman che si terra a Bolo-

ma & ovvio che il corso & diretto
soprattutto ai giovani che vo-
gliono trovare un futuro lavora-
tivo dietro il bancone di un bar
o di un locale turistico dove
preparare caffé, miscele con il
latte e cocktail di ogni tipo. Al |
termine del corso (che costa
390 euro pil1 Iva comnpreso il li- |
bro di testo e il materiale di can-
celleria) verra rilasciato un atte-
stato professionale che potrd
essere speso nella presentazio- |
ne del proprio curriculum e nel
}]nercato del lavoro dgl slettpre:
pm&:‘amma prevede lezioni
frontali ed esercitazioni prati-
che. In particolare le lezioni
verteranno sugli strumenti dei
| barman, sulla storia dei cock-

UniversiTA
Unica Starts:;
422mila euro
per il digitale

» Ammonta a 422mila
euro il budget as to
al progetto Unica Starts|
sviluppato dalla Direzio-|
ne ricerca e territorio|

tananei dpmssimj giorni perini- dell’Ateneo tano.|
ziativa dell’Aibes, 1'associazio- Servira per realizzare un
ne Iiltﬂlianaéiharman Baﬂﬂstimégl:l- nuovo sistema informati-
ri. [l corso, che siterra neilocali vo digitale che compren-
del bar Antonello Filia in via Vit- Vit o e e e
torio Emanuele, si articolerd su. zione dei processi opera-
due livelli: il primo riservato al- | tivi e per supportare ﬂ!
la cosiddetta destinazione bar- | trasferimento tecnolosi-
man e il secondo alla miscela- co dell'Universita 0%

zlone avanzata, caffetteria e lat- Obietti ;”i val e

teart, I'arte della preparazione s "f; Yoo
dei prodotti a base di latte. Po- dmm"e e la condivisione
tranno iscriversi tutti gli inte- ei risultati della ricerca
ressati senza distinzione di eta, con imprese, start up, as-

sociazioni di categoria e
pubblica amministrazio-
ne in ambito locale e na-
zionales, spiega Maria
Chiara di Guardo, pro
rettrice per 'lnnovazione
e il territorio. Nei giorni
scorsi & stato pubblicato
I'esito dell'istruttoria. En-/
tro tre mesi & previsto
I'avvio dei lavori. Bara
realizzata un'architettura
informatica che sosterrh
la valorizzazione dei ri-|
sultati della ricerca e si-
stematizzera la collabo-
razione tra I'ateneo e i
suoi stakeholder con la
riprogettazione di pro-

tail, sulla produzione dell‘alcol, | cessi e tecnologie dell'in-

sull'enologia, 1 distillati tropica- | telligenza artificiale.

li e quelli del vino e della vinac- |

cia, quali cognac, brandy e

grappa e sulla storia del caffee |
| del suo servizio, E prevista an- :

che una gara interna tra i corsi- BUDONI

sti. Gli interessati al corso pos- salvamentoa mare

sono telefonare al referente = =y < i

dell’Aibes Franco Goddi, tel. via ai nuovi cors

3332618803, EE Partiraabreveun

NUOVO COrso per
ORSO soccorritoriamare
e B g nicsbal oenen” )
——  Michieli. Lezioniche

provinciale dj Gﬂf IDROCENTRO SPA consentirannodi ottenere il
gliari or%amﬁza : RICERCA titolo professionale. Euna |
corsi professionali probabile fonte di lavoro
riconosciuti dalla VENDITORE soprattutto nei mesi estivi
Regione gﬂf agen- ESTERNO invillaggioeresidence
ti immobiliari in PER ZONA OLBIA dellacosta. La provadi |
modalita Fad (for- ENUORO nuugu duvrebbtleltenersi a
mazione a distan- | meta gennaio alla piscinadi
za) per 120 ore in NVIARE GPRHICULUM Al olbia perselezionarei
partenza  entro LI partecipanti. Chivolesse
gennaio. Al termi- Farteclpare pud contattare

ne dei corsi sari rilasciato l'attestato di par-
tecipazione, obbligatorio per potersi poi

iscrivere agl esami che si
Camera di Commercio. Per

ono presso la
rmazioni ed

iscrizioni: 070402370, (milena@confeser-
centicagliarl.it) o il sito internet www.confe-
sercenticagliari it

organizzatore chefa
sapereinoltre che le nuove
norme istituzionali per
questi corsi sonoslittate a
fine ottobre 2018.



SONO APERTE LE ISCRIZIONI

PROFESSIONISTI NELLA

PET-THERAPY

CORSO PROPEDEUTICO
INTERVENTI ASSISTITI CON GLI ANIMALI (1.A.A)

1% CORS0 AUTORIZZATO REGIONE SARDEGNA
(Prot, 11 44539 del 30/11/2017 - Det, 49/17)

Durata: 21 ore
frequenza: 3 sabati Full-time
inizio: Gennaio 2018

Per Informazioni & iscrizioni:

' 'NO ORM

Agenzia formativa accreditats Reglone Sardegna

Via San Luclifero, 72 - 08126 Cagliari
- www.iknoform.it

070-651083

AssemiNi. “Crea e innova”
Nuovi progetti

per 'impresa:
al via il bando

\
» Proseguono i progetti per il rilancio del-
Pimprenditoria portati avanti dal Comune
di Assemini. L'ultimo & stato presentato nei
giorni scorsi: si tratta del percorso di forma-

presi.

zione “Crea e innova”, programmato per da-
re supporto alle imprese gia avviate ma an-
che ad aspiranti imprenditori, studenti com-

«F la seconda edizione ed & rivolta a 26
soggetti, tra cul sei alunni dell'Istituto tecni-
co (iiua, per 1 quali il pro-
getto varra come alternan-
za scuola-lavoros.

«Il bando scade il 16 gen-

naio ¢ l'iniziativa & pro-
mossa dall’assessorato e
dallo Sportells Europa.

~ SCANO MONTIFERRO
Servizio civile per 4 giovani

» Nuova opportunita di la-
voro per 4 disoccupati tra i
18 ei28 anni, che grazie al
servizio civile nazionale la-
voreranno alla tutela e va-
lorizzazione delle risorse
naturali, alla salvaguardia
ambientale e supporto alla
4 € promozione del
territorio. Guadagneranno
430 euro al mese per un
anno. L'obiettivo dell'am-
ministrazione comunale
guidata da Antonio Flore &
«incentivare 'occupazione
locale, sensibilizzare la cit-

tadinanza nel settore am-

Servizio civile, via alla selezione

bientale e promuovere I'ag-
gregazione flovmﬂ]e, I'im-
pegno sociale ¢ lo sviluppo
del sengo civicos. Gli inter-
venti saranno effettuati
principalmente a Sa Roda
Manna, il bosco di agrifo-
glio unico in Sardegna. Si
vorrebbe creare un Centro
di educazione ambientale,
saranno allestiti ortl didat-

ticl e avviati corsi di forma-

zione ambientale. Le do-
mande di partecipazione
vanno inoltrate al comune
entro il 5 febbraio.

Founi E MAMOIADA &

Quattro volontari per un progetto sulla biodiversita e le tradizioni  Lezioni negli ovili

1 progetti finanziati a livello na-
rionale dal dipartimento della

ioventii e del servizio civile del-
a presidenza del consiglio dei
ministri sono in tutto 47. Tra
questi ¢'2 anche quello presenta-
to dal comune di Orotelli che s
appresta cosl a dare corpo al
quarto progetto consecutivo del
servizio civﬂemllta&mu
del progetto o a la bi -
siﬁ% legg“adltionl locali con rife-
rimento ai luoghi descritti dallo
scrittore orotellese Salvatore
Cambosu nel libro “Miele ama-
ro”. Un binomio ambiente e cul-
tura che punta a inserire i giova-
ni in un percorso di educazione

B OROTELLI

C'¢ tempo fino al 5 febbraio
2018 per iscriversi alla lista di se-
lezione di quattro volontari da
impiegare nel progetto “Biodi-
versita e tradizioni locali nei luo-
ghi di Miele amaro” del servizio
civile di Orotelli. La domanda di
partecipazione, riservata a gio-
vani diplomati che abbiano
compiuto 18 anni & non supera-
toi 28, deve essere inviata all'uf-
ficio protocollo del Comune o
presentata amano. Imodulie ?]rlx
allegati, oltre che disponibili

municipio, possono essere scari-
gati anche dal sito web istituzio-

Nannino Marteddu — & quello di
promuovere una maggiore con-
sapevolezza da parte dei cittadi-
ni g, in particolare, dei giovani,
sui temi della biodiversita, dello
sviluppo sostenibile e del recu-
pero degli antichi saperi e sapori
della nostra comunitas, Trale at-
tivitA che saranno mandate
avanti dai volontari del servizio
civile ¢'¢ anchel'organizzazione
di attivita pratiche per il recupe-
1o delle semenze tipiche deiluo-
ghi e per la valorizzazione delle
specie varietali e dei pascoli dif-
fusi nel territorio di Orotelli. Al
termine del servizio civile, i vo-
lontari, che lavoreranno per un

del Gennargentu

w Si intitola “Yes-ree” lo scambio giovani-
le internazionale che, in primavera, sara
realizzato a Fonni e Mamoiada, Coinvolge-
ra 28 giovani e operatori sardi, spagnoli,
danesi e macedoni tra i 18 ed 1 25 anni.
Liniziativa punta a migliorare a promuo-
vere la cooperazione tra enti, operatori tu-
ristici e cittadini. Il progetto, ideato dai
giovani barbaricini con 'associazione Ma-
lik, all'interno dei Ial';)orlail:inri deeurﬂljil'?*
ttazione e capacity building “Giovani in
%?H'Opﬂ" (Sportello in Spalla), & cofinan-
ziato dall'Agenzia nazionale per i giovani
nellambito del programma Erasmus+, dal-
I'assessorato regionale della Pubblica istru-

i i & Mamoiada,
i bientale e di promozione del  anno, riceveranno dal Comune zione e dai Comuni di Fonni e

?:ll: ﬁﬁo&ﬁaﬂ;ﬁrﬁeﬁfg ;:I;E-l %epgrltl:rl}o. «L'nbigttivo checipro- unattestato valido ai fini del pro- Previsti dibattiti lti_nemnﬂ e laboratori di
getto di servizio civilenazionale. ~ poniamo - spiega il sindaco, prio curriculum, cucina tra gli ovili del Gennargentu.

Gil annunci del Boi
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