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Bollettino per il Lavoro 
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Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.               Dal 08 al 22 Gennaio 2018 

IL COMUNE DI QUARTU RICERCA DI 15 FIGURE PROFESSIONALI DA ASSUMERE NEL SETTORE SERVIZI SOCIALI. 
PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO, DELLE SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI: Concorso con scadenza in data 29-01-2018 
Azione di sostegno alle funzioni di segretariato sociale: 

N. 2 ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (24 ore) 
N 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE Cat. giuridica D posizione economica D1 part-time (18 ore) 

Azione di rafforzamento del servizio sociale professionale al fine di supportare la creazione delle equipe 
multidisciplinari per la presa in carico: 

N. 4 ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE Categoria giuridica D posizione economica D1. Di cui due full-time e 
due part-time (18 ore) 
N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO PEDAGOGISTA Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (9 ore) 
N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO PSICOLOGO Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (24 ore) 
N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Categoria Giuridica C - Posizione Economica C1 full-time 

Azione di mediazione familiare 
N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO MEDIATORE FAMILIARE Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (9 ore) 

Azione di mediazione culturale 
N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO MEDIATORE CULTURALE Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (9 ore) 

Interventi di altri operatori sociali 
N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO PEDAGOGISTA Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (18 ore) 
N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO PSICOLOGO Categoria giuridica D posizione economica D1 part-time (18 ore) 
N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO EDUCATORE PROFESSIONALE Cat. giuridica D posizione economica D1 part-time (9 ore). 
Le domande, da redigere sulla base del modello compilabile allegato al bando, possono essere inviate al Comune di Quartu 
Sant’Elena entro il giorno 29 gennaio 2018 secondo le istruzioni riportate nell’avviso pubblicato nella sezione bandi e concorsi. 

http://www.comune.quartusantelena.ca.it/bando.php?id=474 
CPI MURAVERA: AVVISO PUBBLICO CANTIERI COMUNALI COMUNE MURAVERA 

Il CPI di Muravera informa che è stato pubblicato l’avviso pubblico di selezione per l’assunzione, con CCNL di categoria del settore 
privato corrispondente, di personale A TEMPO DETERMINATO da impiegare nei CANTIERI COMUNALI del COMUNE DI 
MURAVERA; dal giorno 08.01.2018 al giorno 12.01.2018 incluso nei seguenti profili e qualifiche: 

- NR. 1 GEOMETRA, AREA PROFESSIONALE: 1A; - NR. 2 MOTOSEGHISTI, AREA PROFESSIONALE: 2A; 
- NR. 3 PERSONALE FORESTALE NON QUALIFICATO, AREA PROFESSIONALE: 3A. 

http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20approvato.pdf - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87393 
http://www.comune.muravera.ca.it/2018/01/cpi-muravera-avviso-pubblico-cantieri-comunali-comune-muravera/ 

CPI CARBONIA: AVVISO PUBBLICO CANTIERE COMUNE CARBONIA 
Il CPI di Carbonia informa che è stato pubblicato l’Avviso pubblico di selezione per l’assunzione, con CCNL di categoria del settore 
privato corrispondente, di personale A TEMPO DETERMINATO da impiegare nei CANTIERI COMUNALI del COMUNE DI 
CARBONIA nei seguenti profili e qualifiche:  

- N.56 OPERAI COMUNI 1° LIVELLO CON MANSIONE DI OPERAIO COMUNE, 
- N. 4 OPERAI QUALIFICATI, 2° LIVELLO CON MANSIONE DI MOTOSEGHISTA, 
- N. 4 OPERAI SPECIALIZZATI 3° LIVELLO CON MANSIONE DI CAPO SQUADRA 

La raccolta delle candidature sarà attiva da lunedì 8 Gennaio 2018 a lunedì 15 Gennaio 2018 e che, visto che si prevede 
una grande affluenza, nel caso in cui gli Uffici non riuscissero ad accettare tutte le candidature al momento della presentazione, 
potranno essere programmati appuntamenti nel corso della settimana. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87390 

CPI IGLESIAS: RICERCA 1 TIROCINANTE BANCONIERE DI BAR 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Iglesias, Via Ada Negri, 30 – Iglesias – tel. 0781 252793 fax 0781-254116. 
Ricerca di personale: Azienda della Provincia di Carbonia Iglesias, operante nel settore dei Pubblici esercizi, ricerca: 

- N. 1 TIROCINANTE BANCONIERE DI BAR 
La figura sarà adibita all’accoglienza del cliente, alla preparazione di bevande e prodotti di caffetteria e al servizio al banco e ai 
tavoli. Requisiti richiesti: ll/la candidato/a ideale è una persona solare, educata, volenterosa, e con ottime capacità di 
relazionarsi con il pubblico. Tipologia di inserimento: tirocinio di 6 mesi per 30 ore settimanali (come da Avviso pubblico 
attivazione progetti tirocinio 2017) con rimborso spese mensile di 450 euro. Sede di lavoro: Iglesias Informazioni utili: 
Modalità di candidatura: i lavoratori e le lavoratrici interessati potranno inviare la propria candidatura, allegando il Curriculum 
Vitae aggiornato, all’indirizzo di posta elettronica: cartale14266@yahoo.it indicando nell’oggetto la dicitura “Candidatura per 
tirocinante banconiere”. Data di scadenza per la presentazione delle candidature: 15/01/2018.  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87371 
SPECIALISTA AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE - HEINEKEN ITALIA S.P.A.  

ASSÈMINI IL CONTRATTO È A TEMPO DETERMINATO 12 MESI 
https://offerte-di-lavoro.monster.it/Specialista-amministrazione-del-personale-Ass%C3%A8mini-SAR-Italy-Heineken-Italia-S-p-

A/11/191774634 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI SASSARI: RICERCA 1 OPERATORE SOCIO SANITARIO/ BADANTE, CONVIVENTE 
Ente proponente: CPI di Sassari via Bottego s.n.c. 07100 Sassari tel.0792599614 Sede di Porto Torres tel. 0707593104 
Ricerca di personale: Famiglia privata cerca: numero:  

1 UNITA’ OPERATORE SOCIO SANITARIO/ BADANTE, CONVIVENTE. 
Scadenza: 15/01/2018 Sede di lavoro: PORTO TORRES Requisiti: Esperienza pregressa e certificata nell’assistenza a persone non 
autosufficienti, ottima conoscenza della lingua italiana, licenza media, preferibile titolo OSS, tra i 30 e i 50 anni, patente b, automunito. 
Tipologia contrattuale: contratto a tempo indeterminato- convivente . 
Modalità di candidatura: gli interessati dovranno presentare il curriculum vitae (comprensivo dell’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali ai sensi del Dlgs n.196 del 2003) presso il CPI di Sassari, Via Bottego snc – o presso la sede decentrata di Porto Torres, Via Balai 
3 – oppure inviarlo via mail all’indirizzo indirizzo cpisassari.ido@aspalsardegna.it entro 15/01/2018, specificando nell’oggetto “OSS- 
Badante”. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87299 

CPI TERRALBA: RICERCA 1 TIROCINANTE SALDATORE 
Ente proponente: CPI di Terralba -Piazza Libertà, 27 –Terralba (OR) Tel.0783853300/1 aspal.cpiterralba@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: L’Azienda artigiana “LO SPECIALISTA DEL FERRO BATTUTO di Corrias Andrea” ricerca: 

N. 1 TIROCINANTE SALDATORE 
Sede di lavoro: Terralba Requisiti: • Iscrizione presso il Centro per l’impiego di Terralba • Iscrizione a Garanzia Giovani • 
Possesso della patente B • Possesso della licenza media inferiore  Condizioni contrattuali: Tirocinio Scadenza dell’offerta: 
15/01/2018 Modalità di adesione: I lavoratori interessati sono invitati a dichiarare la propria disponibilità presentandosi 
personalmente presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta del CPI di Terralba. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87218 
CPI DI TEMPIO PAUSANIA: RICERCA N. 1 ADDETTO/A PULIZIA E ACCOGLIENZA CASA VACANZE 

Ente proponente: CPI Tempio Pausania P. Brigata Sassari 3 –Tel. 079/6787128 –111 mail aspal.cpitempio@regione.sardegna.it 
Ricerca di personale: Società operante nel settore immobiliare ricerca:n 

N. 1 ADDETTO/A PULIZIA E ACCOGLIENZA CASA VACANZE 
Mansione richiesta: PULIZIA E ACCOGLIENZA Requisiti indispensabili: ESPERIENZA NELLA MANSIONE RICHIESTA Requisiti 
preferibili: CONOSCENZA DELLE LINGUE INGLESE E SPAGNOLO NON SI OFFRE VITTO E ALLOGGIO Sede di lavoro: 
TRINITA’ D’AGLUTU E VIGNOLA (ex Provincia Olbia tempio) Tipologia contrattuale: LAVORO A TEMPO DETERMINATO – FULL- 
TIME 40 ORE SETTIMANALI Scadenza annuncio: 31/01/2018 Riferimento annuncio numero: CPI Tempio 9/17 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente presso il CPI di Tempio Pausania, muniti di 
curriculum vitae (europass)con foto allegata e modello di auto-candidatura; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il 
CV con foto allegata in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via e-mail all’indirizzo 
“gbattino@aspalsardegna.it.it”,  precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento 
di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87346 
CPI DI CAGLIARI: APPROVAZIONE AVVIAMENTO A SELEZIONE 4 COADIUTORI AMMINISTRATIVI AZIENDA 

OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
Il CPI di Cagliari informa che è stato approvato lo schema di avviso pubblico per l’avviamento a selezione a tempo indeterminato 
di n. 4 COADIUTORI AMMINISTRATIVI presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria di Cagliari. Dal 08/01/2018 al 
12/01/2018 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87013 

POLICLINICO DI MONSERRATO, 4 ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO: VIA ALLA SELEZIONE 
Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’assunzione a TEMPO INDETERMINATO di n. 4 COADIUTORI 
AMMINISTRATIVI –cat- B1 CCNL applicato Comparto Sanità Livello inquadramento Categoria B – livello economico B1 presso 
l’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI CAGLIARI ex art. 16 L.56/87 
Tipologia contrattuale Tempo indeterminato e pieno Sede di lavoro P.O. San Giovanni di Dio – Cagliari/P.O. Duilio Casula 
Monserrato Trattamento economico tabellare € 1479,15 lordi per 13 mensilità Mansioni da svolgere: Attività amministrative 
quali, ad esempio, la classificazione, l’archiviazione e il protocollo di atti, la compilazione di documenti e modulistica con 
l’applicazione di schemi predeterminati Requisiti: Possono partecipare alla selezione, nei termini e con modalità stabilite dal 
presente Avviso Pubblico, tutti i cittadini a prescindere dal CPI in cui sono registrati, dal domicilio e dalla residenza, che sono in 
possesso dei seguenti requisiti: – Disoccupati, che abbiano rilasciato la Dichiarazione di immediata disponibilità, ai sensi dell’art. 
19 D.Lgs 150/2015; – Occupati; – Età non inferiore a 18 anni; – In possesso dei requisiti generali di accesso al Pubblico Impiego; 
– Titolo di studio: Assolvimento dell’obbligo scolastico o diploma di istruzione secondaria di primo grado (licenza media); I 
requisiti devono essere posseduti alla data di apertura della Chiamata. Documenti da presentare al CPI per partecipare alla 1. 
Domanda di partecipazione con autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, dei dati anagrafici/professionali e del 
possesso dei requisiti indicati nel presente Avviso Pubblico; selezione 2. Copia della certificazione ISEE 2017 rilasciata dall’INPS ai 
sensi del DPCM n. 159/2013, non sono ammesse le Dichiarazioni Sostitutive Uniche (DSU), e le dichiarazioni ISEE con annotazioni 
di difformità e/o di omissioni. La mancata presentazione dell’ISEE contestualmente alla domanda, o comunque entro la data di 
scadenza del bando, nonché le dichiarazioni con annotazioni di difformità e/o omissioni, comporterà la penalizzazione di 25 punti 
nel calcolo del punteggio da attribuire per l’inserimento in graduatoria; 3. Copia del documento di identità in corso di validità.  
Modalità di presentazione della domanda: Gli interessati, in possesso dei suddetti requisiti, devono dichiarare la propria 
disponibilità presentandosi personalmente in orario di apertura al pubblico, presso il Centro per L’Impiego (C.P.I.) di 
appartenenza, e/o presso il C.P.I. di Cagliari in viale Borgo Sant’Elia s.n.c dal 08/01/2018 al 12/01/2018 muniti dei documenti su 
elencati - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(40).pdf 

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO MONSERRATO 
AVVIAMENTO A SELEZIONE 4 COADIUTORI AMMINISTRATIVI a tempo indeterminato presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria di 
Cagliari. Dal 08/01/2018 al 12/01/2018 Bando: http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(40).pdf 
Domanda di Partecipazione: http://www.sardegnalavoro.it/download/domanda%20di%20partecipazione(10).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87013 
APPROVAZIONE INTEGRAZIONE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 

Il CPI di Cagliari comunica che con determinazione dirigenziale n. 1996 del 29/12/2017, è stata apportata la seguente integrazione 
all’avviso pubblico di selezione per n. 4 Coadiutori amministrativi presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria di Cagliari 
approvato con determinazione n. 1797 del 07/12/2017: “E’ prevista la riserva a favore dei soggetti di cui agli artt. 1014 e 678 del 
D.Lgs. n. 66/2010 (che, qualora non esistano resti correlati a precedenti assunzioni, sarà pari a 1 posto) e alle altre 
categorie riservatarie in forza di legge”. Sono fatti salvi i contenuti e i termini indicati nell’avviso pubblico approvato con 
determinazione dirigenziale n. 1797 del 07/12/2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87359 

http://www.sardegnalavoro.it/download/schema%20di%20avviso%20integrato.pdf 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 
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ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA 
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx 

(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci) 
Per candidarsi e contattare l’azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi. 

https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx 
CODICE QUALIFICA OFFERTA SEDE DI LAVORO SCADENZA 

055874 CERAMISTA TORNIANTE IGLESIAS 06/03/2018 

055573 
ADDETTI A MACCHINE CONFEZIONATRICI E AL 

CONFEZIONAMENTO DI PRODOTTI INDUSTRIALI 
SANTA GIUSTA 27/02/2018 

055572 ELETTRICISTA MANUTENTORE DI IMPIANTI SANTA GIUSTA 27/02/2018 
055436 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO ORISTANO 19/02/2018 
055055  PERSONALE NON QUALIFICATO ADDETTO AI 

SERVIZI DI CUSTODIA DI EDIFICI 
CAGLIARI 11/02/2018 

054889 FLORICOLTORE NURACHI 08/02/2018 
054849  SEGRETARIA CAGLIARI 07/02/2018 
054226  BANCONIERE DI TAVOLA CALDA SASSARI 26/01/2018 
054024  DISEGNATORE EDILE CAGLIARI 21/01/2018 
053961 ADDETTI ALLA CONTABILITÀ CAGLIARI 21/01/2018 
053959 ADDETTI ALLA CONTABILITÀ CAGLIARI 21/01/2018 
053658 MONTATORE DI MOBILI PRESSO I CLIENTI ORISTANO 15/01/2018 
053644 OPERATORE DI VENDITA NUORO 15/01/2018  
053345 COMMESSO DI NEGOZIO ALGHERO 10/01/2018 

 

CONCORSI E SELEZIONI PERSONALE DEL COMUNE DI CAGLIARI. 
DATA DI SCADENZA: 15/01/2018 - http://www.comune.cagliari.it/portale/it/bnc_scadenza.page 

RESPONSABILE UO FISCALITA' E BILANCIO 
Abbanoa S.p.A., gestore del Servizio Idrico Integrato per la Regione Sardegna ricerca per la assunzione con contratto a tempo 
determinato di 24 mesi, sede di lavoro Cagliari, N. 1 RESPONSABILE UO FISCALITA' E BILANCIO RIF. 156 
Profilo professionale richiesto: Lavoratore che collabora in via continuativa con il responsabile di settore per la predisposizione 
del bilancio d'esercizio e di altre situazioni economico, patrimoniali e finanziarie infrannuali, sia con l'applicazione dei principi 
contabili nazionali che internazionali. Predispone i report periodici agli enti e organi di controllo. Assiste il responsabile di settore 
nei rapporti con gli organi sociali e la società di revisione, verifica e predispone le procedure interne in applicazione della L. 
231/2001. Coordina la struttura per la verifica della correttezza degli adempimenti di natura fiscale e assiste i settori aziendali per 
le problematiche fiscali. CCNL Federutility 8 Livello Requisiti di accesso alla selezione: ·Laurea magistrale in economia e 
commercio o equivalente; Esame di iscrizione all'albo dei dottori commercialisti e degli esperti contabili da almeno 3 
anni;·Esperienza nelle attività di cui al profilo professionale richiesto di almeno 4 anni presso una società di revisione tra i cui 
clienti vi siano società o enti partecipati da soggetti pubblici che predispongono il bilancio con il ricorso ai principi contabili 
nazionali e internazionali, operano nel settore delle utilities, gestiscono un servizio di interesse pubblico con affidamento in house, 
e sono sottoposte al controllo di autorità nazionali di regolazione (AEEGSI);o in alternativa:·Esperienza nelle attività di cui al 
profilo professionale richiesto di almeno 4 anni presso uno studio di consulenza contabile e fiscale a favore di clienti specificati nel 
precedente punto;o in alternativa:·Esperienza nelle attività di cui al profilo professionale richiesto di almeno 4 anni presso una 
società le cui caratteristiche sono specificate nel precedente punto, in questo caso il candidato deve aver ricoperto per almeno 
due anni un ruolo apicale all'interno della funzione amministrazione e bilancio. Valutazione dei titoli: Esperienza professionale 
nelle attività oggetto della selezione: 1 punto per ogni anno fino a un massimo di 5 punti. Corsi di formazione, abilitazioni e altri 
titoli relativi alla figura ricercata (master, certificazioni ecc.): fino a un massimo di 5 punti. Selezione: La prova orale consiste 
in un colloquio finalizzato alla verifica del possesso della professionalità, delle capacità, delle conoscenze e delle attitudini richieste 
per la posizione lavorativa da ricoprire. Verterà sulle materie inerenti i requisiti in relazione al profilo professionale richiesto. Il 
punteggio massimo conseguito per la prova orale è di 60 punti Gli interessati potranno trasmettere all'indirizzo mail 
info.selezioni@abbanoa.it il proprio cv e la domanda di partecipazione reperibile sul sito www.abbanoa.it, entro il 2 febbraio 
2018, indicando nell'oggetto della mail la candidatura per la selezione "N. 1 RESPONSABILE UO FISCALITA' E BILANCIO. 
RIF. 156", autorizzando il trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs 196/2003 sulla privacy. Le domande prive del modulo 
di partecipazione saranno rigettate. - http://www.abbanoa.it/lavora-con-noi 
http://www.abbanoa.it/comunicazioni-di-servizio/-/asset_publisher/6kHjzjaxsK7H/content/abbanoa-ricerca-n-1-responsabile-uo-

fiscalita-e-bilancio?redirect=http%3A%2F%2Fwww.abbanoa.it%2Fcomunicazioni-di-
servizio%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_6kHjzjaxsK7H%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview

%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2 
https://www.abbanoa.it/selezioni-con-bando-pubblico  

APERTURA ISCRIZIONI CORSO A SCUOLA DI BUON TURISMO 
DAL 3 AL 9 FEBBRAIO 2018 A DOMUS DE MARIA SI TERRA’ IL CORSO PER IL TURISMO AMBIENTALE. 30 POSTI DISPONIBILI, 
ISCRIZIONI APERTE FINO AL 19 GENNAIO 2018. TUTTI I DETTAGLI NELLA LOCANDINA ALLEGATA CON PROGRAMMA DEL 

CORSO E MODULO DI ISCRIZIONE. http://www.comune.domusdemaria.ca.it/web/read.php?id=239 
(GU n.2 del 05-01-2018) 

UNIVERSITA' DI CAGLIARI - CONCORSI (Scadenza 25 Gennaio 2018) sito istituzionale dell'ente: www.unica.it 
SELEZIONI PUBBLICHE, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI SEI POSTI A TEMPO DETERMINATO, DI CATEGORIA C E D 
- AREE DIVERSE. http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-
01-05&atto.codiceRedazionale=18E00009 
SELEZIONI PUBBLICHE, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI SEI POSTI A TEMPO DETERMINATO, DI CATEGORIA C AREA 
AMMINISTRATIVA. http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-
01-05&atto.codiceRedazionale=18E00010 

CPI DI CAGLIARI: APPROVAZIONE GRADUATORIE AVVIAMENTO A SELEZIONE DI N. 15 OPERATORI TECNICI PRESSO 
L’AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU” 

Il CPI di Cagliari informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 1922 del 21/12/2017 riguardante l’approvazione delle graduatorie 
per l’avviamento a selezione a tempo determinato di N. 15 OPERATORI TECNICI presso L’AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU DI 
CAGLIARI. Consulta i documenti: OPERATORE TECNICO EDILE - OPERATORE TECNICO ADDETTO ALL'OFFICINA IDRAULICA - 
OPERATORE TECNICO ADDETTO ALL'OFFICINA ELETTRICA - OPERATORE TECNICO TERMOTECNICO - OPERATORE TECNICO MECCANICO 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87302 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CONCORSO ALL'AREA PER CATEGORIE PROTETTE, PROVA SCRITTA 
Pubblicato dall’Azienda regionale per l'edilizia abitativa (Area) l’avviso di convocazione della prova scritta per il concorso di 
istruttori amministrativi. La prova si terrà il giorno 12 gennaio 2018 alle ore 8.30 presso i locali Crfp (ex Cisapi) in via 
Caravaggio - Zona Mulinu Becciu. http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=355126&v=2&c=3&t=1 

CPI DI CAGLIARI: RICERCA N. 1 MACELLAIO ISCRITTO NELLE CATEGORIE DI CUI ALL’ART. 1 DELLA L.68/99 
Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle 
categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato part-time con la qualifica di: 
Macellaio. Dal 02 al 12/01/2018 http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20preselezione(4).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87317 
CPI DI CAGLIARI: RICERCA N. 1 IMPIEGATO TECNICO ISCRITTO NELLE CATEGORIEART. 1 DELLA L.68/99 

Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle 
categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato part-time con la qualifica di: 
Impiegato tecnico. Dal 02 al 12/01/2018 http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20preselezione(3).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87314 
CPI DI CAGLIARI: RICERCA N. 1 RICERCATORE BASE ISCRITTO NELLE CATEGORIE DI CUI ALL’ART. 1 DELLA L.68/99 
Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle 
categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato full-time con la qualifica di: 
Ricercatore base. Dal 02 al 12/01/2018 http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20preselezione%20(1).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87311 
COMUNE OROSEI 

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO 
DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA C1) Interamente riservato alle categorie 
protette di cui all’art.1, comma 1 lett a) e b) della Legge n. 68/1999 - entro il giorno 18 gennaio 2018 

http://www.comune.orosei.nu.it/download.asp?c=a9f3adb307904227c8e7decbf2ee46eb&t=2&f=a&id=25 
FONDAZIONE VODAFONE ITALIA PROMUOVE IL NUOVO BANDO OSO – OGNI SPORT OLTRE 

Il Bando OSO – Ogni Sport Oltre vuole identificare, supportare e finanziare progetti che favoriscano un cambiamento culturale e 
diano un sostegno efficace alla diffusione della pratica sportiva tra persone con disabilità fisiche, sensoriali, intellettivo-relazionali 
Il Bando si rivolge ad organizzazioni che condividano e supportino i valori di OSO – Ogni Sport Oltre, siano senza scopo di lucro, 
operino sul territorio italiano, siano costituite da almeno due anni e abbiano esperienza in attività di inclusione e diffusione della 
pratica sportiva tra persone con disabilità o che vogliano indirizzarsi verso questo obiettivo. 
È possibile candidare il proprio progetto entro il 23 gennaio 2018 alle ore 18 https://ognisportoltre.it/home.action 

(GU n.2 del 05-01-2018) 
MINISTERO DELLA DIFESA DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE - CONCORSO 

BANDO DI RECLUTAMENTO, PER IL 2018, DI 8.000 VOLONTARI IN FERMA PREFISSATA DI UN ANNO (VFP 1) NELL'ESERCITO. 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

05&atto.codiceRedazionale=17E10100 
CONCORSO (SCADENZA 4 FEBBRAIO 2018) 

CONCORSI, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA NOMINA DI TENENTI IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEGLI INGEGNERI, 
DEL CORPO SANITARIO E DEL CORPO DI COMMISSARIATO DELL'ESERCITO. ANNO 2017. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
05&atto.codiceRedazionale=17E10099 

BANCA D'ITALIA - CONCORSO (Scadenza 5 Febbraio 2018) 
BANDI DI CONCORSO PER L'ASSUNZIONE DI 76 ESPERTI. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
05&atto.codiceRedazionale=18E00031 

PC MARITTIMO: SVILUPPO TOSCANA S.P.A. SELEZIONA PERSONALE 
Sviluppo Toscana S.p.A. ha indetto una selezione pubblica, per colloquio, per la formazione di una graduatoria da utilizzare per 
l’assunzione a tempo determinato, per un periodo massimo di 12 mesi eventualmente prorogabili fino a un massimo di 36 mesi, di 
N. 3 UNITÀ DI PERSONALE DI LIVELLO QUARTO DEL CCNL VIGENTE PER LA SOCIETÀ SVILUPPO TOSCANA S.P.A. DI 
CUI N. 2 UNITÀ CON PROFILO DI ASSISTENTE MONITORAGGIO FISICO E FINANZIARIO DEI PROGETTI E N. 1 UNITÀ 
CON PROFILO ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE. Le attività richieste consistono nello svolgere le operazioni necessarie a 
supportare Sviluppo Toscana nella gestione delle attività di Segretariato Congiunto del Programma di Cooperazione Interreg V A 
Italia-Francia 2014-2020. Per visualizzare il testo completo dell'Avviso e gli allegati:  

www.sviluppo.toscana.it/lavora_con_noi/selezioneST2017 
La domanda dovrà obbligatoriamente pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 25/01/2018 

http://www.sardegnaprogrammazione.it/index.php?xsl=1384&s=355529&v=2&c=14177&vd=1 
COMUNE DI PORTO TORRES 

AVVISO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DELL'ADDETTO STAMPA (ISTRUTTORE DIRETTIVO - 
CATEGORIA GIURIDICA D1) DEL COMUNE DI PORTO TORRES PREVIA VALUTAZIONE DEI CURRICULA ED EVENTUALE COLLOQUIO 
entro le ore 24.00 del giorno 15/01/201 http://www.comune.porto-torres.ss.it/attachment/5313/avviso-pubblico.pdf 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 
L'Amministrazione penitenziaria ricerca profili professionali. Banditi 48 posti tra architetto, funzionario contabile, ingegnere 
elettronico, elettrotecnico, meccanico e strutturista. Il Ministero della Giustizia ha reso noto, tramite comunicato sul proprio 
sito istituzionale, che sono stati banditi concorsi per diversi profili professionali. Le figure ricercate sono: 
- Architetto (2 posti); - Funzionario contabile (35 posti); - Ingegnere elettronico (3 posti); - Ingegnere elettrotecnico (3 
posti); - Ingegnere meccanico (5 posti); - Ingegnere strutturista (2 posti). 
Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate dal 3 gennaio 2018 al 1 febbraio 2018, e dovranno 
essere redatte ed inviate esclusivamente tramite la modalità telematica. Il Ministero informa, inoltre, che nel caso di 
indisponibilità del sistema, gli ultimi giorni, i candidati potranno utilizzare l’allegato 1 per compilare e consegnare le domande 
tramite raccomandata con ricevuta di ritorno presso: Ministero della Giustizia – Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria – 
Direzione Generale del personale e delle risorse – Ufficio VI Concorsi – Largo Luigi Daga, 2 – 00164 Roma. Di seguito si riportano i 
link alle schede di concorso e all' allegato 1 ,per ogni singolo profilo professionale, alla pagina di registrazione e al form di 
domanda: https://registrazioneconcorsipersonaledap.giustizia.it/registrazione-dap-pub/pages/main.jsf?_p=concorsi_dap_pub 

http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2018/gennaio/1514971339707.html 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 
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Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                     Dal 08 al 22 Gennaio 2018 

LE DOMANDE PER LE GRADUATORIE 2019 DEI MEDICI E DEI PEDIATRI 
L'Assessorato dell'Igiene e sanità e dell'assistenza sociale informa che è disponibile la modulistica per richiedere l'inserimento 
nelle graduatorie regionali di medicina generale e di pediatria di libera scelta per il 2019 e l'integrazione dei titoli validi per la 
determinazione del punteggio. Gli interessati potranno presentare la domanda, completa di marca da bollo, dal 1° gennaio al 
31 gennaio 2018, tramite raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a: Regione Sardegna - Assessorato regionale 
dell'Igiene e sanità e dell'assistenza sociale - Direzione generale della sanità - via Roma, 223 - 09123 Cagliari 

Consulta i procedimenti: - inserimento nella graduatoria per la medicina generale 
- inserimento nella graduatoria per la pediatria di libera scelta 

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=355799&v=2&c=3&t=1 
CONSORZIO DI BONIFICA DELLA SARDEGNA CENTRALE CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI 

ASSUNZIONE, A TEMPO PIENO E DETERMINATO, PER UN PERIODO DI TRENTASEI MESI, DI DUE TECNICI LAUREATI IN 
INGEGNERIA CIVILE CON INDIRIZZO IDRAULICA, DA INQUADRARE NELL’AREA A – PARAMETRO A 159 DEL C.C.N.L PER I 
DIPENDENTI DAI CONSORZI DI BONIFICA E DI MIGLIORAMENTO FONDIARIO, DA DESTINARE ALL’UFFICIO TECNICO 
CONSORTILE. 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire all’Ente, a pena di esclusione, improrogabilmente entro e non oltre le ore 
13:00 del giorno 22 gennaio 2018. http://www.cbsc.it/media/673420/2017_12_22_bando_concorso_ingegnere-finale.pdf 
http://www.cbsc.it/area-comunicazione/2017/12/concorso-pubblico-per-titolo-ed-esami.aspx http://www.cbsc.it/home.aspx 

(GU n.98 del 29-12-2017) 
COMUNE DI BESSUDE CONCORSO (Scadenza 28 Gennaio 2018) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO DI UN POSTO DI 
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO. 

sito istituzionale dell'ente: www.comune.bessude.ss.it http://www.comune.bessude.ss.it/news/articoli/elenco/467/singolo/605/ 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-

29&atto.codiceRedazionale=17E09863 
COMUNE DI PERDASDEFOGU CONCORSO (Scadenza 29 Gennaio 2018) 

RETTIFICA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA, CATEGORIA 
C1, POSIZIONE ECONOMICA C1 A TEMPO PARZIALE ED INDETERMINATO. 

sito internet del comune http://www.comune.perdasdefogu.nu.it - 
http://www.comune.perdasdefogu.nu.it/po/mostra_news.php?id=347&area=H 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
29&atto.codiceRedazionale=17E09944 

COMUNE DI PAULILATINO 
ELENCO DEI PROFESSIONISTI DA INVITARE ALLE PROCEDURE DI AFFIDAMENTO DEI SERVIZI ATTINENTI ALL'ARCHITETTURA 
E ALL'INGEGNERIA E DI ALTRI SERVIZI TECNICI- COMUNE PAULILATINO Data scadenza: 25/05/2017 

http://www.comune.paulilatino.or.it/zf/index.php/bandi-di-concorso/index/dettaglio/bando/25 
COMUNE USSASSAI 

AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE SERVIZIO SOCIO-EDUCATIVO E SUPPORTO EDUCATIVO NELLA SCUOLA DELL'OBBLIGO 
la scadenza per la ricezione delle istanze è fissata alle ore 13,00 del 15/01/2018 

http://www.comune.ussassai.og.it/albo/albo.asp?id=5658 - http://www.comune.ussassai.og.it/index.asp 
(GU n.1 del 02-01-2018) 

COMANDO GENERALE DELL'ARMA DEI CARABINIERI - CENTRO NAZIONALE DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO 
AVVISO 

AVVISO RELATIVO ALL'AUMENTO DEI POSTI DEL CONCORSO, PER ESAMI E TITOLI, PER IL RECLUTAMENTO DI 1.598 
ALLIEVI CARABINIERI DI FERMA QUADRIENNALE. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
02&atto.codiceRedazionale=17E10134 

UNIVERSITA' DI CAGLIARI 
CONCORSO (SCADENZA 1 FEBBRAIO 2018) 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO 
DI DURATA TRIENNALE - CODICE SELEZIONE: RTDAM_1217_10/C1. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
02&atto.codiceRedazionale=17E10061 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO 
DI DURATA TRIENNALE - CODICE SELEZIONE: RTDAR_1217_09/E3. 

sito web Università all'indirizzo: http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.php?page=valutazione 
sito del MIUR http://bandi.miur.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-
02&atto.codiceRedazionale=17E10124 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

OPERAIO ADDETTO MANUTENZIONE IMPIANTI 
Oggetto: AVVISO DI PRESELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 LAVORATORE ISCRITTO NELLE CATEGORIE DI CUI ALL’ART. 1 
DELLA L. 68/99 DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO IN QUALITÀ DI OPERAIO ADDETTO MANUTENZIONE 
IMPIANTI PRESSO SUGHERIFICIO COLLA & FRESU - Scadenza: 24/01/2018 

http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_640_20180108125431.pdf 
ELETTRICISTA 3 LIVELLO 

Adecco Italia SpA Per azienda cliente del settore impiantistica 
ricerchiamo due elettricisti esperti nella lettura di progetti e schemi, che 
siano in grado di svolgere le attività di installazione impianti elettrici in 
totale autonomia. Si richiede Diploma di Scuola Superiore e ottime 
capacità di lettura del disegno tecnico. Si offre contratto full-time di 1 
mese con possibilità di proroga. Luogo di lavoro: Cagliari città. Inviare il 
curriculum a: barbara.sebis@adecco.it, indicando in oggetto il titolo 
dell'annuncio. Inserimento previsto dal 11 gennaio. 

EDUCATORE/TRICE PROFESSIONALE 
Isola Verde Soc Coop Sociale seleziona per Capoterra o 
hinterland educatore/trice prof.le con laurea in scienze 
dell'educazione o titolo equipollente e esperienza di 
almeno un anno in servizi di assistenza scolastica 
specialistica e servizi di L 162/98 chi interessato e in 
possesso dei requisiti può inviare curriculum in formato 
europeo- pdf, al seguente indirizzo 
specialistica.ed@tiscali.it 

VICE DIRETTORE PUNTO VENDITA - RISPARMIO CASA INVEST S.R.L. Area Cagliari 
Per continuo ampliamento della nostra rete vendita su tutto il territorio nazionale ricerchiamo VICE DIRETTORE PUNTO VENDITA. 
A riporto diretto del Direttore di Punto vendita, il vice direttore sarà di supporto al Direttore in particolare sulle seguenti attività: -
Attuazione delle attività operative volte al raggiungimento degli obiettivi di vendita e di soddisfazione del cliente -Allestimento del 
punto vendita e carico/scarico della merce -Gestione del personale del negozio e definizione dei turni e dei compiti da assegnare -
Supervisione e supporto delle attività alla barriera casse Il candidato/a ideale ha almeno 4 anni di esperienza pregressa in ruoli 
simili, all’interno di aziende della GDO alimentare e non alimentare; possiede buone capacità comunicative e relazionali, è abituato/a 
al lavoro in team e ha una forte propensione al raggiungimento degli obiettivi. Requisito fondamentale è la disponibilità a lavorare 
durante il week end, oltre che la massima flessibilità oraria generale. Sede di lavoro: Area Cagliari 
https://offerte-di-lavoro.monster.it/Vice-Direttore-Punto-Vendita-Area-Cagliari-SAR-Italy-RISPARMIO-CASA-INVEST-S-R-L/11/192124837 

COMUNITÀ MONTANA SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO 
SELEZIONE PUBBLICA PER N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO 
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO CON CONTRATTO PART-TIME 24 H SETTIMANALI DA 
ASSEGNARE ALL’UFFICIO CUC  

SCADENZA 24.01.2018 
http://www.cm-sarcidanobarbagiaseulo.it/cmsbs/hh/index.php 

RESPONSABILE PUNTO VENDITA 
Tempor S.P.A. Agenzia per il Lavoro, ricerca un/a 
Responsabile Punto Vendita per la provincia di 
Oristano. Il/la candidato/a ideale dovrà aver maturato 
pluriennale esperienza come responsabile di punto 
vendita, all'interno della GDO alimentare. Inviare il 
curriculum all'indirizzo mail: tempor.cagliari@tempor.it 

CPI OZIERI: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERE COMUNALE COMUNE DI BOTTIDDA 
Il CPI di Ozieri informa che è stato pubblicato l’Avviso pubblico di selezione per l’assunzione, con CCNL di categoria del settore 
privato corrispondente, di personale A TEMPO DETERMINATO da impiegare nei CANTIERI COMUNALI DEL COMUNE DI 
BOTTIDDA nei seguenti profili e qualifiche: NR. 4 OPERAI COMUNI. Dal giorno 08/01/2018 al giorno 12/01/2018 incluso 

http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20pubblico%20di%20selezione(61).pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87416 

ASSISTENTE SOCIALI PLUS/ HOME CARE PREMIUM - ETJCA S.P.A. Mogoro Luogo di lavoro: Zona della Marmilla 
https://offerte-di-lavoro.monster.it/Assistente-Sociali-PLUS-Home-care-premium-MOGORO-SAR-Italy-ETJCA-S-P-A/11/192003325 

1 ASSISTENTE SOCIALE PLUS - ETJCA S.P.A. Mogoro Luogo di lavoro: zona della Marmilla 
https://offerte-di-lavoro.monster.it/1-Assistente-Sociale-PLUS-MOGORO-SAR-Italy-ETJCA-S-P-A/11/192001928 

ASSISTENTE SOCIALE 
Cooperativa Sociale Alfa Beta Onlus Per il comune di Oristano e provincia si ricerca assistente sociale avente esperienza in area 
minori e famiglie. Si richiede esperienza minima di 12 mesi. Preghiamo gentilmente di inviare il proprio c.v. all'indirizzo indicato.  

https://www.subito.it/offerte-lavoro/assistente-sociale-oristano-233876757.htm 
EDUCATORE PROFESSIONALE 

Cooperativa Sociale Alfa Beta Onlus Per Servizio educativo, relativamente al distretto di Guspini, si ricercano educatori 
professionali (ambo i sessi); requisito minimo laurea triennale in scienze dell'educazione. Si prega di inviare il CV all'indirizzo 
indicato. https://www.subito.it/offerte-lavoro/educatore-professionale-medio-campidano-233868772.htm 

ASSISTENTE SOCIALE 
Cooperativa Sociale Mosaico di Sanluri, cerca la figura 
professionale di un'assistente sociale regolarmente iscritto all'albo 
professionale degli assistenti sociali, in possesso di almeno 18 mesi 
di esperienza maturata presso un'amministrazione comunale per 
prestazioni professionali relative al servizio sociale di base, Piani 
Personalizzati ai sensi della L. 162/98, Progetti programma 
"ritornare a casa" attività di segretariato sociale e predisposizione di 
atti amministrativi. 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/assistente-sociale-medio-
campidano-234094021.htm 

LAVAPIATTI 
L'Agenzia per il Lavoro New Training School ricerca lavapiatti 
peri nuova apertura in centro Cagliari. Si richiede: iscrizione 
al Programma Garanzia Giovani - età tra i 18 e 30 anni non 
compiuti; esperienza nel settore; disponibilità immediata. Si 
offre assunzione di 6 mesi a tempo determinato, con 
possibilità di rinnovo. Per candidarsi inviare il cv aggiornato 
corredato di foto all'indirizzo 
candidature@newtrainingschool.it indicando la posizione per 
cui ci si candida e il profilo di Garanzia Giovani, i cv non 
contenenti le indicazioni richieste saranno scartati. 

RECEPTIONIST 
Ricerchiamo RECEPTIONIST per clinica odontoiatrica nel Medio Campidano: la nostra candidata ideale ha esperienza pregressa nel 
ruolo e perfetta padronanza del pacchetto Office. Invia il tuo curriculum vitae a info@dentalcoachsolutions.com Durante il colloquio 
potrà avvenire una prova pratica di utilizzo del computer e del pacchetto Office.  
https://www.facebook.com/dentalcoachsolutions/?hc_ref=ARSQn64rrxA4YGUZWofzHYbA9ow2vKK2kPfGGwIRbIgKtnHNUXJnkeQIm-

qZgGoOZ1o&fref=nf 
MACELLAIO ARZACHENA/OLBIA 18102017 

Spesa Intelligente S.p.A., Società operativa del gruppo Eurospin, ricerca per il proprio Punto Vendita situato ad 
ARZACHENA/OLBIA (SS), la figura di un MACELLAIO abitante in zone limitrofe, automunito. Si richiede una comprovata 
esperienza di almeno 2 anni nel ruolo, maturata all’interno della GDO o in aziende alimentari. La figura inserita sarà in possesso di 
un’ottima conoscenza delle tipologie di carne e delle loro caratteristiche; Si occuperà del taglio della carne e della completa gestione 
del banco vendita; Costituiscono requisiti indispensabili: un orientamento verso il cliente, la predisposizione ai rapporti 
interpersonali, massima serietà e disponibilità, autonomia lavorativa, ottime capacità organizzative, flessibilità, la disponibilità a 
lavorare su turni serali o festivi. Completano il profilo il possesso dell'attestato HACCP. 
https://ehr.eurospin.it/hcmcv/RecruitmentWeb2/CznWfResearch.asp?FUNID=5006038&LANGID=1040&PROVCODE=SS&ACTION=RETRIEVE 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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PROGETTO“LAUREATI PER L’ITALIANO”, BANDO DI SELEZIONE PER INSEGNARE LINGUA ITALIANA ALL'ESTERO. 
Candidature entro il 12 gennaio 

https://www.orizzontescuola.it/progettolaureati-litaliano-bando-selezione-insegnare-lingua-italiana-allestero-candidature-entro-12-
gennaio/ 

FORMAZIONE PROFESSIONALE: AGGIORNAMENTO ELENCO CORSI AUTOFINANZIATI AL 22.12.2017 
Il Servizio Formazione informa che è stato pubblicato l’aggiornamento dell’elenco dei corsi autofinanziati al 22.12.2017 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=87250 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Elenco%20Corsi%20Autofinanziati%20aggiornati%20al%2022.12.2017(2).pdf 

4 BORSE DI STUDIO 
4 borse di studio da 18.000 Euro per ricerche e studi sul Commercio e le politiche commerciali internazionali. Offerte dall'ICE con 
scadenza il 18 gennaio https://www.informa-giovani.net/2/post/2017/12/commercio-e-politiche-commerciali-internazionali-4-
borse-di-studio-dellice-per-laureati.html 

''PORTE APERTE'', NUOVE OFFERTE DI TIROCINI IN RAI 
I tirocini curriculari in RAI, grazie al programma RAI Porte Aperte, sono percorsi di formazione e di orientamento della durata 
massima di 3 mesi all’interno delle Strutture aziendali coerenti con il percorso formativo dello studente (Aree di Staff, Aree 
Editoriali, Aree di Produzione, Redazioni Giornalistiche etc.). La richiesta sarà valutata e selezionata dalla Direzione Risorse Umane 
RAI e il tirocinio sarà attivato sulla base delle disponibilità aziendali nel corso dell’anno. I percorsi di formazione e di orientamento 
devono essere coerenti con il percorso formativo dello studente Universitario e delle Scuole di Specializzazione da inserire in Aree di 
Staff, Aree Editoriali e Redazioni Giornalistiche. Requisiti: 1) Studenti del corso di Laurea Magistrale o di II livello (non sono 
previsti tirocini per gli studenti dei corsi di laurea triennale; 2) Studenti di Master di I o II livello, già in possesso di Laurea 
Magistrale o Vecchio Ordinamento; 3) Allievi delle Scuole di Giornalismo riconosciute dall’Ordine dei Giornalisti. Il tirocinio ha 
durata pari a 3 mesi. Per la valutazione e l'analisi delle candidature, queste potranno essere inoltrate tramite l’Ufficio Placement 
dell’Istituto di appartenenza oppure inviando un’autocandidatura che dovrà contenere specifiche indicazione in merito alla 
motivazione e all’area di interesse. Per inviare la candidatura occorre scrivere a: ruo.s.stage@rai.it - Info: www.rai.it/porteaperte 

http://portalegiovani.comune.fi.it/pogio/jsp/info_publish/universita_dettaglio.jsp?ID_REC=10382 
CPI OZIERI: AVVISO PUBBLICO AVVIAMENTO A SELEZIONE FORESTAS COMUNE BOTTIDDA E BONO 

Il CPI di Ozieri informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’assunzione a TEMPO 
DETERMINATO di N.1 FABBRO, N.1 MURATORE A SECCO E N.1 MOTOSEGHISTA (BOTTIDDA) presso FORESTAS – Sede di 
lavoro: UGB MONTE PISANU e Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’assunzione a TEMPO DETERMINATO di 
N.2 MURATORI A SECCO E N.3 MOTOSEGHISTI presso FORESTAS – Sede di lavoro: UGB MONTE PISANU (BONO) – ex art. 
16 L.56/87. Le domande si potranno presentare al CPI Ozieri dal 08 al 12 gennaio 2018. 

http://www.sardegnalavoro.it/download/AvvisoFORESTAS_Bottidda.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/download/AvvisoFORESTAS_Bono.pdf - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87396 

CPI OLBIA: RICERCA 2 PROMOTER COMMERCIALI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE PROMOZIONE PUBBLICITARIA ed EVENTI, ricerca: - 2 PROMOTER 
COMMERCIALI Mansioni: Attività di promozione di una nota bevanda presso locali di somministrazione di bevande Requisiti 
indispensabili: - Conoscenza sistemi operativi IOS; - Patente di guida tipo B; - Possedere buona dialettica e capacità 
comunicativa, predisposizione alla vendita e conoscenza del territorio; Requisiti preferibili: - Titolo di studio Laurea o Diploma - 
Conoscenza almeno elementare della lingua inglese - Età dai 23 ai 32 anni Sede di lavoro: Costa Nord-Est e Costa Nord-Ovest 
della Sardegna Tipologia contrattuale: contratto a tempo pieno e determinato da maggio a settembre 2018. Verrà fornita auto 
aziendale, telefono aziendale e I Pad. Orario: diurno, mattina e pomeriggio Scadenza: 20/02/2018 Si evidenzia che per espressa 
richiesta del datore di lavoro le candidature pervenute verranno inoltrate in ordine di arrivo nelle more della scadenza del presente 
avviso. Riferimento annuncio numero: 109/17 Modalità di adesione: - presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero 
recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; -o tramite l’invio del modello di auto-candidatura 
ed il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
agcosseddu@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di 
identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87410 

CMV FORMAZIONE: CORSI GRATUITI PROSSIME ISCRIZIONI 10 GENNAIO 2018 DALLE 10 ALLE 12 
Le iscrizioni ai corsi di gennaio saranno aperte mercoledì 10 gennaio dalle 10 alle 12 dalla pagina iscrizioni del sito, sia per i corsi 
che iniziano il 22, sia per quelli che iniziano il 29. Vi ricordiamo che prima di fare richiesta di iscrizione è necessario leggere tutto il 
contenuto della pagina INFO del nostro sito. La data potrebbe essere soggetta a modifiche: eventuali aggiornamenti saranno 
pubblicati su Facebook e sul sito. Verificate sul sito, pagina Calendario le date di inizio e fine dei corsi. http://www.cmv-srl.it/ 
I corsi disponibili all'inizio dell'anno saranno gli stessi attualmente attivi, quindi  

INGLESE, CONTABILITÀ, ASSISTENTE ALL'INFANZIA, WEB MASTER (HTML/CSS) E SOCIAL MEDIA MARKETING. 
https://www.facebook.com/CMV-Formazione-Cagliari-722192194488906/?hc_ref=ARSzK6Mpuw-

5Csr3M7uBYHanK1FiSLtljv2oQ5bTCMCqHEMKGrC4N4DezRD7D_dgubs&fref=nf 
AVVISO IEFP: APERTE ISCRIZIONI PER IL CORSO TRIENNALE OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 

siamo lieti di comunicarvi che sono aperti i termini di presentazione delle domande di candidatura per la frequenza al corso di 
"Operatore della ristorazione - preparazione pasti", della durata di 3 anni e 2970 ore, rivolto a minori tra i 14 anni compiuti e i 17 
anni non compiuti, residenti in Sardegna e in possesso della licenza media. Gli interessati dovranno consultare attentamente il 
Bando e compilare la Domanda di iscrizione seguendo le istruzioni riportate. Per maggiori informazioni, è disponibile un 
approfondimento riguardante la descrizione della figura professionale dell'Operatore della ristorazione, nonché la struttura del 
corso. Le iscrizioni resteranno aperte fino alle ore 13:00 del giorno 10 gennaio 2018 

http://www.casadicarita.org/it/content/avviso-iefp-aperte-iscrizioni-il-corso-triennale-operatore-della-ristorazione 
BANDO DI CONCORSO PER L’ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI PER GLI STUDENTI UNIVERSITARI 2017/2018 

La Fondazione Intesa Sanpaolo Onlus, grazie alla collaborazione di questo Ateneo, istituisce un concorso per l’assegnazione di 
contributi a favore di studenti universitari iscritti a corsi di laurea e di laurea magistrale che si trovano in condizioni di svantaggio 
fisico, psichico, sociale o familiare o in difficoltà economica. Le domande possono essere presentate entro le ore 13.00 del 22 
gennaio 2018 presso l’Ufficio Protocollo dell’Università degli Studi di Sassari, Piazza Università, 21 Sassari  
https://www.uniss.it/uniss-comunica/unisspress/bando-di-concorso-lassegnazione-di-contributi-gli-studenti-universitari-20172018 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
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e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                      Dal 08 al 22 Gennaio 2018 

COMUNE DI CARLOFORTE 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CAT. D1 PART-TIME 

(18 ORE) A TEMPO INDETERMINATO 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CAT. 
D1 PART-TIME (18 ORE) A TEMPO INDETERMINATO E’ indetta pubblica selezione, per esami, per la assunzione di N. 1 Istruttore 
Direttivo Amministrativo - Cat. D1, con rapporto di lavoro part–time (18 ore settimanali) e durata indeterminata. Scadenza 
presentazioni domande: entro le ore 12.00 del giorno 19 febbraio 2018, a pena esclusione. Bando completo sul sito: 

http://82.85.122.151:8888/L190/sezione/show/24059?sort=&search=&idSezione=22&activePage= 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C1 PART-TIME (18 ORE) A 

TEMPO INDETERMINATO 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C1 PART-
TIME (18 ORE) A TEMPO INDETERMINATO E’ indetta pubblica selezione, per esami, per la assunzione di N. 1 Istruttore 
Amministrativo - Cat. C1, con rapporto di lavoro part–time (18 ore settimanali) e durata indeterminata. Scadenza presentazioni 
domande: entro le ore 12.00 del giorno 19 febbraio 2018, a pena esclusione. Bando completo sul sito: 

http://82.85.122.151:8888/L190/sezione/show/24049?sort=&search=&idSezione=22&activePage= 
http://www.comunecarloforte.gov.it/ 

OLBIA, SELEZIONE DOCENTI PER LA SCUOLA CIVICA DI MUSICA 
il Comune di Olbia intende procedere alla una selezione pubblica per titoli e colloquio, finalizzata alla formazione di una 
graduatoria per il conferimento dell’incarico di docente della Scuola Civica di Musica di Olbia, con contratto di collaborazione 
presumibilmente dal 20/01/2018 al 01/06/2018, per l’insegnamento di Chitarra Classica (n. 4 ore settimanali) e Propedeutica 
Musicale per l’infanzia (n. 3 ore settimanali). Le domande dovranno pervenire presso il protocollo del Comune di Olbia a pena 
esclusione entro il giorno 11/01/2018. Il bando integrale ed il fac-simile di domanda relativo alla selezione è reperibile sul sito 
del Comune di Olbia nella sezione Concorsi ed esami. 

http://www.olbia.it/olbia-selezione-docenti-scuola-civica-ecco-dettagli-22-12-2017/ 
ATS SASSARI 

Oggetto: Pubblicazione turni di servizio specialistico disponibili nel IV trimestre 2017 presso i Poliambulatori e i Presidi dell’ASSL 
di Sassari - Scadenza: 10/01/2018 23:59 http://www.aslsassari.it/aslinforma/concorsi/ 

AO-UNIVERSITARIA DI CAGLIARI 
Indizione concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 2 posti di Dirigente 

Medico - disciplina Chirurgia Generale 
Indizione concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 2 posti di Dirigente 
Medico - disciplina Chirurgia Generale da assegnare alla S.C. Chirurgia Generale ed Endocrinochirurgia. 

Ufficio proponente: Amministrazione del Personale – Scadenza: 14/01/2018 
http://www.aoucagliari.it/home/it/content_viewer.page?contentId=CSE58563 

(GU n.97 del 22-12-2017) 
ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA - OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI 

CONCORSO (SCADENZA 21 GENNAIO 2018) 
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, AD UN POSTO DI RICERCATORE - III LIVELLO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 
DETERMINATO. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
22&atto.codiceRedazionale=17E09757 

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, AD UN POSTO DI RICERCATORE - III LIVELLO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 
DETERMINATO.  
presso il «Sardinia Radio Telescope» e pertinenze operative presso la sede dell'Osservatorio astronomico di Cagliari, in comune di 
Selargius (Cagliari). Sito internet dell'INAF: www.inaf.it e dell'Osservatorio astronomico di Cagliari: www.oa-cagliari.inaf.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
22&atto.codiceRedazionale=17E09758 

COMUNE DI OROSEI 
CONCORSI (SCADENZA 18 GENNAIO 2018) 

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE CONTABILE - CATEGORIA 
C, POSIZIONE ECONOMICA C1. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
22&atto.codiceRedazionale=17E09737 

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - 
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1. sito www.comune.orosei.nu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
22&atto.codiceRedazionale=17E09738 

 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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CPI QUARTU SANT’ELENA: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE BURCEI 
Il CPI di Quartu Sant’Elena informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’assunzione 
a TEMPO INDETERMINATO di n. 1 OPERATORE TECNICO presso il COMUNE DI BURCEI ex art. 16 L.56/87. Dal 08/01/al 
12/01/2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=86999 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(56).pdf 
CPI CAGLIARI: RICERCA PROCACCIATORI D’AFFARI/AGENTI 

Ente proponente: CPI di Cagliari –Viale Borgo Sant’Elia s.n.– tel.070.528441 – fax 07052844142 –aspal.cpicagliari@regione.sardegna.it 
Ricerca di personale: CSM Webmedia UG, operante nel settore Servizi multimediali per imprese cerca: 

- PROCACCIATORI D’AFFARI/AGENTI 
Requisiti richiesti: - Diploma di scuola secondaria superiore - Preferibile esperienza nel campo delle vendite orientate preferibilmente ai 
servizi web per le imprese - Buone conoscenze informatiche - Ottime capacità relazionali Mansioni da svolgere: Il candidato, in piena 
libertà, dovrà promuovere azioni di contratto preliminare con la potenziale clientela, sviluppare le trattative di vendita e portare a termine 
le suddette. Si offre: - Contratto di Collaboratore FREELANCE (maggiori dettagli verranno forniti in sede di colloquio); - Formazione sui 
servizi offerti, supporto costante, nessun vincolo orario o limite minimo di vendita; Alte provvigioni sul venduto; Scadenza per 
presentazione candidature: 12 Gennaio 2018 Modalità di candidatura: Le persone interessate, in possesso dei requisiti richiesti, 
devono inviare il curriculum vitae in formato pdf a: info@csmwebmedia.com  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87183 
CPI CAGLIARI: RICERCA 2 ELETTRICISTI 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cagliari – Via Borgo S.Elia, snc – 09126 Cagliari -tel.070.52844108 
Ricerca di personale: Società ricerca: - N. 2 ELETTRICISTI 
Sede di lavoro:Cagliari Requisiti: - esperienza certificata nella mansione - possesso patente B e automuniti Tipologia contrattuale: 
contratto a tempo pieno e determinato della durata di uno/due mesi CCNL applicato: Metalmeccanici Artigiani (inquadramento: 3° e IV° 
livello) Scadenza candidature: 10/01/2018 
Informazioni utili: Le persone interessate, in possesso dei requisiti richiesti, potranno inviare il loro curriculum vitae al seguente 
indirizzo di posta elettronica energy.future.srls@gmail.com, indicando nell’oggetto “Ricerca n° 2 elettricisti Cagliari” 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87156 
CPI ALES: RICERCA N. 1 BADANTE CONVIVENTE 

Ente proponente: CPI di Ales Via Don Milani – tel. 0783 998043 – fax 0783 91618 E-mail: aspal.cpiales@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Datore di lavoro privato ricerca: N. 1 BADANTE CONVIVENTE per accudire due persone, di cui una non 
autosufficiente. Data di scadenza: 26/01/2018 Sede di lavoro: Ruinas (OR) Requisiti: • Indispensabili esperienze di lavoro 
pregresse nell’assistenza a persone non autosufficienti e nello svolgimento delle faccende domestiche; • Buona conoscenza della 
lingua italiana (per gli stranieri). La ricerca si intende rivolta ad ambo i sessi (D.lgs. n. 198/2006, art. 27, comma 5). Tipologia 
contrattuale: contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato. CCNL: lavoro domestico Modalità di candidatura: I 
lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno presentarsi personalmente al Centro per l’Impiego di 
appartenenza – Servizio Incontro Domanda/Offerta  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87024 
CPI OLBIA: RICERCA 2/3 ADDETTI RICEVIMENTO 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore TURISTICO RICETTIVO, ricerca: - N. 2/3 ADDETTI RICEVIMENTO 
Mansione richiesta: coordinare le attività del ricevimento clienti; registrazione delle prenotazioni e controllo di movimento sia in 
arrivo che in partenza degli ospiti; gestione mail e contatti telefonici. Requisiti indispensabili: - Conoscenza inglese e tedesco - 
Conoscenza ambiente Windows e Pacchetto office - Patente b - Automunito Requisiti preferibili:  - Esperienza nel settore - 
Diploma di scuola secondaria superiore Sede di lavoro: Palau (SS) Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO Scadenza: 
31/01/2018 Riferimento annuncio numero: 110/17 
Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio 
Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi 
datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo asatta@aspalsardegna.it, precisando la figura 
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità. N.B.: Non 
verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità in allegato, 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali 
indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87102 

CPI SINISCOLA: RICERCA DI PERSONALE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola – Via Olbia, 26 – tel. 0784.87.85.13 – e-mail: 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Turistico-Alberghiero ricerca: 

• N° 1 – ADDETTO AL RICEVIMENTO (con Conoscenza lingua Inglese e Tedesco) 
• N° 2 – CAMERIERA SALA E PIANI 

Propone: - Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato - Si offre vitto e alloggio Requisiti: - Età compresa tra 20 e 45 
anni - Esperienza nel Settore Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 31 gennaio 2018 Riferimento annuncio N° 68/2017 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la 
sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: • Curriculum Vitae con foto • Autocandidatura (da ritirare presso il 
CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficoltà nella redazione del curriculum, possono usufruire, del 
supporto del servizio specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o 
presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93). Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87057 

CONCORSO PER APPARTENENTI ALLE CATEGORIE DEI DISABILI, GRADUATORIA PROVE PRESELETTIVE 
L’Assessorato degli Affari generali ha pubblicato la graduatoria delle prove preselettive del concorso unico per esami, riservato 
agli appartenenti alle categorie dei disabili, sostenute nelle giornate del 12 e 13 dicembre 2017. L’Assessorato comunica inoltre 
che sosterranno la prova scritta, con riserva di accertamento dei requisiti, oltre i candidati esonerati dalla prova preselettiva, i 
concorrenti che si trovano in graduatoria dalla 1 a alla 175a posizione. Con avviso del 31 gennaio 2018 saranno comunicate 
data e sede di svolgimento della prova scritta. http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=354953&v=2&c=3&t=1 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

AVVISO AGLI ENTI. PRESENTAZIONE DI PROGETTI DI SERVIZIO CIVILE NAZIONALE PER COMPLESSIVI 3.684 
VOLONTARI – MISURA SERVIZIO CIVILE PON IOG -SCADENZA: ORE 14,00 DEL 5 FEBBRAIO 2018 

Pubblichiamo l’avviso agli enti per la presentazione di progetti di servizio civile, per un totale di 3.684 posti di volontari distribuiti 
nelle Regioni Abruzzo (300 posti), Basilicata (90 posti), Calabria (980 posti), Lazio (940 posti), Sicilia (1.000 posti) e SARDEGNA 
(374 POSTI), a seguito delle riprogrammazione delle risorse assegnate sulla Misura Servizio Civile del PON IOG. Per garantire il 
rispetto della tempistica per la totale rendicontazione relativa alla prima fase del PON IOG, prevista entro il 31 dicembre 2018, gli 
enti di servizio civile nazionale iscritti all'albo nazionale e agli albi regionali possono presentare progetti di Servizio civile nazionale 
per l’attuazione del PON IOG, da attuarsi nelle predette Regioni, a decorrere dal 19 dicembre 2017 ed entro e non oltre le ore 
14,00 del 5 febbraio 2018 a pena di esclusione. http://www.gioventuserviziocivilenazionale.gov.it/ 

http://www.gioventuserviziocivilenazionale.gov.it/dgscn-news/2017/12/bandoproggg_18122017.aspx 
DOMANDE PER L’INTERVENTO 16.9.1 “DIVERSIFICAZIONE DELLE ATTIVITÀ AGRICOLE” 

Pubblicate dall’Assessorato regionale dell’Agricoltura le disposizioni per la presentazione e il finanziamento delle domande di 
sostegno e pagamento della sottomisura 16.9.1 "Diversificazione delle attività agricole" del Programma di sviluppo rurale 
2014/2020. La sottomisura intende sostenere la diversificazione produttiva delle aziende agricole in attività riguardanti 
l’assistenza sanitaria, l’agricoltura sociale e l’educazione ambientale e alimentare, finanziando progetti di rete realizzati da 
imprese agricole e altri soggetti pubblici e del terzo settore. Potranno beneficiarne le aggregazioni di minimo 3 soggetti di cui 
almeno un’impresa agricola e altri soggetti quali enti pubblici, istituzioni scolastiche, università, soggetti del terzo settore quali 
cooperative, associazioni ONLUS e del volontariato, associazioni di promozione culturale, associazioni di promozione sociale, 
fondazioni, organizzazioni non governative ed altre associazioni senza scopo di lucro. Le domande potranno essere presentate a 
partire dal 1 marzo 2018 fino al 20 aprile 2018. http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=355679&v=2&c=3&t=1 

TERRA AI GIOVANI 
Terra ai giovani" è il progetto regionale, realizzato dall’assessorato dell’Agricoltura, la presidenza della Giunta e l’assessorato degli 
Enti locali in collaborazione con le agenzie Laore e Agris, che punta a favorire il ricambio generazionale in agricoltura e a 
ripopolare le aree rurali dell’Isola. 

LOTTI IN CONCESSIONE AMMINISTRATIVA 
03 ALGHERO - 01 ARBOREA - 01 MARRUBIU - 01 PALMAS ARBOREA - 01 SAN VITO - 01 SERRAMANNA,  

LOTTI IN AFFITTO 
01 ARBUS - 01 LURAS - 01 GONNOSFANADIGA - 01 MARACALAGONIS - 01 SAN BASILIO - 01 SILIQUA - 02 VILLASOR  
PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE OCCORRE PRESENTARE DOMANDA ENTRO IL 2 MARZO 2018 
http://www.sardegnaagricoltura.it/index.php?xsl=443&s=355583&v=2&c=3608&vd=1&aclang=it-IT%2Cit%3Bq%3D0.8%2Cen-

US%3Bq%3D0.6%2Cen%3Bq%3D0.4&httphst=www.sardegnaagricoltura.it 
MICROCREDITO 

Oggetto: AVVISO PER LA SELEZIONE DI PROGETTI DA AMMETTERE AL FINANZIAMENTO DEL FONDO MICROCREDITO 
FSE 2014/2020, cofinanziato con risorse rimborsate al Fondo Microcredito FSE costituito  
con risorse del POR FSE 2007-2013. Programma: Programma Operativo Regionale – POR Fondo: FSE - Fondo Sociale Europeo 
2014-2020 Struttura di riferimento: ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E 
SICUREZZA SOCIALE - DIREZIONE GENERALE DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA 
SOCIALE - SFIRS S.P.A Pubblicazione online: 07/12/2017 - Scadenza: 30/06/2018 
Le domande di accesso al Fondo possono essere presentate a partire dal 08/01/2018 e sino al 30/06/2018. 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/28?s=1&v=9&c=88&c1=1385&id=64875 
NUOVO BANDO PER L'ACCESSO AL "MICROCREDITO" 

Pubblicato dall’Assessorato regionale del lavoro un nuovo avviso per la selezione di progetti da ammettere al finanziamento del 
“Fondo microcredito Fse” rivolto ai soggetti inoccupati e disoccupati che intendano avviare un’iniziativa imprenditoriale in 
Sardegna e siano in possesso dei seguenti requisiti: - microimprese aventi forma giuridica di ditta individuale, società di persone, 
società a responsabilità limitata, società cooperative; - cooperative (di tipo A e B); - piccole imprese; - associazione o società di 
lavoratori autonomi e/o liberi professionisti che alla data della presentazione della domanda siano titolari di partita IVA. I liberi 
professionisti dovranno essere iscritti agli ordini professionali o aderenti alle associazioni professionali iscritte nell’elenco tenuto 
dal Ministero dello Sviluppo Economico. Non sono ammesse le iniziative che prevedono il rilevamento di azienda già esistente né il 
rilevamento di ramo d’azienda. Sono da considerarsi prioritarie le proposte che rientrano nelle seguenti categorie di attività: - 
tutela dell’ambiente; - Ict (servizi multimediali, informazione e comunicazione); - risparmio energetico ed energie rinnovabili. 
Ciascuna iniziativa imprenditoriale selezionata sarà realizzata attraverso la concessione di un microcredito, compreso tra un 
minimo di 5.000 euro e un massimo di 25.000 euro a tasso zero. Le domande di accesso al Fondo possono essere presentate a 
partire dall’08 gennaio 2018 fino al 30 giugno 2018 utilizzando il modulo che sarà disponibile sul sito internet Regione Autonoma 
Sardegna (www.regione.sardegna.it), sul portale della Sfirs (www.sfirs.it). La stampa della domanda dovrà essere inviata entro i 
7 giorni successivi all'invio telematico, esclusivamente a mezzo raccomandata, posta celere con avviso di ricevimento o corriere 
con avviso di ricevimento, a: Fondo Microcredito FSE c/o Sfirs S.p.A. Via Santa Margherita, 4 –Cagliari. o tramite Posta elettronica 
certificata al seguente indirizzo: fondofse.sfirs@legalmail.it - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=354431&v=2&c=3&t=1 

RESTO AL SUD 
BENEFICIARI: imprenditori under 35 residenti o non residenti nelle regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, 
Sardegna e Sicilia, che abbiano già avviato o intendono avviare un'impresa nelle suddette regioni. Agevolazioni: Il finanziamento 
copre il 100% delle spese ammissibili e consiste in: • contributo a fondo perduto pari al 35% dell’investimento complessivo • 
finanziamento bancario pari al 65% dell’investimento complessivo, garantito dal Fondo di Garanzia per le PMI. Gli interessi del 
finanziamento sono interamente coperti da un contributo in conto interessi E' possibile inviare la domanda dal 15 gennaio 
2018 https://sites.google.com/site/informagiovanipalau/news-imprenditoria/imprenditoriarestoalsud 
DOMANDE: DAL 15 GENNAIO 2018. La domanda si presenta esclusivamente online il sito INVITALIA. Le domande sono 
valutate in ordine cronologico di arrivo.  

http://www.invitalia.it/site/new/home/chi-siamo/area-media/notizie-e-comunicati-stampa/arcuri-a-napoli-resto-al-sud.html 
SARDINIAN JOB DAY 2018 

OPPORTUNITÀ AL CENTRO: DOMANDA E OFFERTA DI LAVORO SI INCONTRANO 24 e 25 GENNAIO 2018. FIERA INTERNAZIONALE 
DELLA SARDEGNA. viale Armando Diaz, 221 - 09126 CAGLIARI ... Al Sardinian Job Day 2018 sono previsti dei colloqui di 
selezione. Questa attività è realizzata in collaborazione con Monster Italia. Le aziende interessate alla ricerca di personale sono 
invitate a compilare il form: https://www.sardinianjobday.it/form-partecipazione-aziende/ - https://www.sardinianjobday.it/ 

BANDO “TERRE COLTE”  
Fondazione CON IL SUD BandoTerreColte per valorizzare i terreni agricoli incolti, abbandonati o non adeguatamente utilizzati. 

Scadenza il 23 febbraio 2018. https://www.fondazioneconilsud.it/news/bando-terre-colte/ 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

5 INCARICHI PROFESSIONALE DI SUPPORTO AL RUP RIQUALIFICAZIONE URBANA COMUNE DI NUORO 
Settore Infrastrutture e Servizi Manutentivi 

RIF. 7041 - INDAGINE DI MERCATO PER L’INDIVIDUAZIONE DI OPERATORI ECONOMICI DA INVITARE ALLA PROCEDURA 
NEGOZIATA, EX ART. 36 CO. 2, LETT. b) DEL D. LGS. N. 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO PROFESSIONALE DI 
SUPPORTO AL R.U.P. DEL PROGRAMMA STRAORDINARIO DI INTERVENTO PER LA RIQUALIFICAZIONE URBANA E LA SICUREZZA 
DELLE PERIFERIE DELLE CITTÀ METROPOLITANA DEI COMUNI CAPOLUOGO DI PROVINCIA. (art. 36, comma 2, lett. b) e linee 
guida n. 4 emanate dall’ANAC) AVVISO SCADENZA PRESENTAZIONE CANDIDATURE: 12.01.2018, ore 12.00 
In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 2668 del 21.12.2017, l’Amministrazione Comunale di Nuoro, RENDE NOTO 
che, intende affidare, ad un unico soggetto di cui all’art. 46 c. 1 del D. Lgs 50/2016, mediante procedura negoziata previa 
consultazione, ove esistenti, di 5 OPERATORI ECONOMICI e con il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi degli articoli 36 comma 2 lett. b), e 95, comma 3 
lett. b), del predetto decreto, il servizio di ingegneria e architettura, di importo inferiore a € 100.000,00, inerente 
l’incarico professionale di supporto al RUP del Programma straordinario di intervento per la riqualificazione urbana e 
la sicurezza delle periferie delle città metropolitana dei comuni capoluogo di Provincia. Si avverte sin da ora che il 
presente avviso, finalizzato ad un'indagine esplorativa, non costituisce proposta contrattuale né vincola in alcun modo 
l’amministrazione appaltante ad esperire la successiva procedura per l’affidamento del servizio in argomento. La Stazione 
Appaltante si riserva inoltre la facoltà di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il 
procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa. La procedura negoziata sarà aggiudicata 
con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. Stazione appaltante: Comune di Nuoro – Settore Infrastrutture e 
servizi manutentivi – Via Dante, 44 – 08100 Nuoro PEC: protocollo@pec.comune.nuoro.it TEL: 0784- 216781 
http://www.comune.nuoro.it/index.php/Atti_e_Albo_Pretorio/Bandi_di_gara_e_appalti_pubblici/9025/Incarico_professionale_di_s

upporto_al_RUP_Riqualificazione_urbana.htm - http://www.comune.nuoro.it/ 
6 INCARICHI DI COMPONENTE UFFICIO DI PIANO RIQUALIFICAZIONE URBANA COMUNE DI NUORO 

Settore Infrastrutture e Servizi Manutentivi 
INDAGINE DI MERCATO PER L'INDIVIDUAZIONE DEI SOGGETTI DA INVITARE A UNA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO DI 
SERVIZI DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA DI IMPORTO STIMATO INFERIORE A 100.000 MILA EURO (art. 36, comma 2, lett. b) 
del d.lgs. 50/2016) 

AVVISO SCADENZA PRESENTAZIONE CANDIDATURE: 12.01.2018, ore 12:00 
PROGRAMMA STRAORDINARIO NAZIONALE DI INTERVENTI PER LA RIQUALIFICAZIONE URBANA E LA SICUREZZA 
DELLE PERIFERIE DELLE CITTA’ METROPOLITANE E DEI COMUNI CAPOLUOGO DI PROVINCIA. AFFIDAMENTO A 
PROFESSIONISTI ESTERNI INCARICO DI COMPONENTE UFFICIO DI PIANO. 
In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 2679 del 22.12.2017, l’Amministrazione Comunale di Nuoro, RENDE NOTO 
che, nell'ambito del “Programma straordinario di intervento per la riqualificazione urbana e la sicurezza delle periferie delle città 
metropolitana dei comuni capoluogo di Provincia”, e specificamente nell’ambito del programma denominato “Nuoro- le periferie al 
centro della città” si prevede di affidare, a N.6 SOGGETTI di cui all’art. 46 c. 1 del D. Lgs 50/2016, mediante procedura di 
affidamento diretto, previa consultazione di n. 30 operatori e con il criterio del prezzo più basso, ai sensi degli articoli 36 comma 2 
lett. b), e 95, comma 3 lett. b), del predetto decreto, il servizio di ingegneria e architettura, di importo inferiore a € 100.000,00, 
di componente dell’Ufficio di Piano, previsto all’interno del programma succitato. Si avverte sin da ora che il presente 
avviso, finalizzato ad un'indagine esplorativa, non costituisce proposta contrattuale né vincola in alcun modo 
l’amministrazione appaltante ad esperire la successiva procedura per l’affidamento del servizio in argomento. La Stazione 
Appaltante si riserva inoltre la facoltà di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il 
procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa. 
http://www.comune.nuoro.it/index.php/Atti_e_Albo_Pretorio/Bandi_di_gara_e_appalti_pubblici/9027/Incarico_di_componente_Uf

ficio_di_Piano_Riqualificazione_Urbana.htm 
SELEZIONE DI ESPERTI NELL'USO EDUCATIVO DEL CODING 

ricerca di esperti nell'uso educativo del coding da coinvolgere nel progetto "Matematicoding", che finanzierà la realizzazione nelle 
scuole di laboratori sperimentali per l'insegnamento della matematica attraverso la programmazione.  

Domande a partire dal 9 gennaio ed entro le ore 12:00 del 30/04/2018. 
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=370&s=355118&v=2&c=3169&nc=1&sc=&qr=1&qp=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_co

ntent=buffer1e0f0&utm_medium=social&utm_source=facebook.com&utm_campaign=buffer 
ANAS 

LA SEZIONE “LAVORA CON NOI” È STATA AGGIORNATA E ORA PROPONE UN NUOVO CAREER WEBSITE ATTRAVERSO IL QUALE 
PUOI PRESENTARE LA TUA CANDIDATURA http://www.stradeanas.it/it/lavora-con-noi 

RICERCHE IN CORSO ANAS SEI INTERESSATO A CANDIDARTI AD UNA O PIÙ RICERCHE? SELEZIONA QUELLE DI TUO INTERESSE 
CANTONIERE APPRENDISTA 

CAPO CANTONIERE - CDG 0641799 I  
OPERATORE SPECIALIZZATO-CDG 0641811 I  

https://siv-
recruiting.stradeanas.it/hcmcv/RecruitmentWeb2/CznWfResearch.asp?FUNID=5006038&LANGID=1040&ISM=N&FRM=G 

CPI NUORO: 1 TIROCINANTE ADDETTO HELP DESK 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Una Azienda del Settore Servizi informatici cerca: - n. 1 Tirocinante da formare nell’ambito delle 
attività di Addetto Help Desk - Requisiti essenziali: essere in possesso dei requisiti previsti dall’avviso pubblico per 
l’attivazione dei progetti di Tirocinio 2017 Età 22 – 29 anni Titolo di studio: Laurea triennale in Discipline economiche/Scienze dei 
Servizi Giuridici per l’Amministrazione; Area inserimento: Supporto tecnico software Enti Locali – Area contabile 
Caratteristiche personali: Predisposizione al lavoro di gruppo – Buone capacità comunicative. Tempi di inserimento: Febbraio 
2018. Sede di lavoro: Nuoro. Tipologie contrattuali proposte: Tirocinio di inserimento e/o reinserimento della durata di 6 
mesi. Data di scadenza: 12 Gennaio 2018 entro e non oltre le ore 12:00. Informazioni utili: Non verranno prese in 
considerazione candidature prive dei requisiti richiesti.  Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a 
presentare il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di autocandidatura al Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via Ballero n.153, 
oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc Per 
informazioni sulla procedura contattare il CPI, Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i numeri 0784/238906-907-909. 
Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato con rif. n° 1/18 inviandolo 
unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87388 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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BANDI CP03 E CP06: PUBBLICATI GLI AVVISI DI PROVA PRESELETTIVA 
Sono stati pubblicati gli avvisi di prova preselettiva relativi ai bandi di concorso per l'assunzione di n. 2 unità di personale nel 
profilo professionale di costruttore ortopedico a banco e a macchina - linea silicone (CP03) e di n. 5 unità di personale nel profilo 
professionale di impiegato tecnico - ingegnere (CP06). Date, orari e luogo sono dettagliati nell'avviso allegato alla pagina dedicata 
a ciascun bando di concorso. 

 Bando di concorso CP03 - Costruttore ortopedico – linea silicone 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione di n.2 unità di personale nel profilo professionale di costruttore ortopedico 
a banco e a macchina - linea silicone. 

 Bando di concorso CP06 - Impiegato tecnico - ingegnere 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione di n.5 unità di personale nel profilo professionale di impiegato tecnico - 
ingegnere. https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/avvisi-e-scadenze/avviso-prove-preselettive-bandi-cp03-cp06.html 

https://www.inail.it/cs/internet/docs/bando-isi-2017-estratto.pdf?section=attivita 
COMUNE DI CAGLIARI 

Selezione per titoli per la formazione di una graduatoria per la copertura a tempo determinato, per un periodo massimo di 17 mesi 
non prorogabili, di 2 POSTI DI ISTRUTTORE DIRETTIVO SOCIO EDUCATIVO ASSISTENTE SOCIALE, categoria D. 
Scadenza 15 gennaio 2018  
http://www.comune.cagliari.it/portale/it/bnc_dettaglio.page;jsessionid=0D2EE63CB1C63A8563FEF6618A6E0FE5?contentId=BCN2

10696 
CONCORSO PER 800 VOLONTARI PRESSO L'AERONAUTICAMILITARE 

La domanda di partecipazione può essere presentata entro il 10 gennaio 2018, per i nati dall’11 dicembre 1992 al 10 gennaio 
2000 estremi compresi. http://www.lavoroecarriere.it/concorsi/aeronautica-militare-bando/ 

GU n.96 del 19-12-2017 
COMUNE DI PORTOSCUSO - CONCORSO (Scadenza 17 Gennaio 2018) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA, a tempo 
indeterminato e parziale - ventotto ore settimanali - categoria giuridica/economica D1. sito: www.comune.portoscuso.ci.it 
http://www.comune.portoscuso.ci.it/news/bando-concorso-titoli-ed-esami-copertura-posto-tempo-indeterminato-part-time-7778-

28h36h 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-

19&atto.codiceRedazionale=17E09579 
CSR4 - http://jobs.crs4.it/ 

jo-76-0381 - UN TECNOLOGO BASE 
Selezione per titoli e colloquio per l'assunzione con contratto a tempo determinato di UN TECNOLOGO BASE che operi presso il 
Settore Reti e Sistemi ad Alte Prestazioni del CRS4 nell’ambito del Progetto “Tessuto Digitale Metropolitano (TDM)” - (NS - Reti e 
Sicurezza) - Scadenza: 10/01/18 12:00 - http://jobs.crs4.it/show/jo-76-0381 

jo-48-0382 - UN RICERCATORE EXPERT 
Selezione per titoli e colloquio per l'assunzione con contratto a tempo determinato di UN RICERCATORE EXPERT che operi 
presso il Settore Visual Computing del CRS4 - (VIC - Visual Computing) - Scadenza: 10/01/18 12:00 

http://jobs.crs4.it/show/jo-48-0382 
(GU n.95 del 15-12-2017) 

COMUNE DI BARESSA - CONCORSO (Scadenza 13 Gennaio 2018) 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO CONTABILE, CATEGORIA C - TRENTASEI ORE SETTIMANALI. 

http://www.comune.baressa.or.it/cominfo/concorsi/concorso.asp?id=69 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-

15&atto.codiceRedazionale=17E09538 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO 
AMMINISTRATIVO CONTABILE, CATEGORIA D - TRENTASEI ORE SETTIMANALI. sito internet www.comune.baressa.or.it 

http://www.comune.baressa.or.it/cominfo/concorsi/concorso.asp?id=68 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-

15&atto.codiceRedazionale=17E09539 
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI CAGLIARI - CONCORSO (Scadenza 14 Gennaio 2018) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI DUE POSTI DI DIRIGENTE MEDICO - 
DISCIPLINA DI CHIRURGIA GENERALE - DA ASSEGNARE ALLA S.C. CHIRURGIA GENERALE ED ENDOCRINOCHIRURGIA. 

sito aziendale www.aoucagliari.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-

15&atto.codiceRedazionale=17E09567 
(GU n.94 del 12-12-2017) 

UNIVERSITA' DI CAGLIARI - CONCORSO (Scadenza 11 Gennaio 2018) 
Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi DUE POSTI a tempo indeterminato di categoria C e D AREA 
TECNICA, TECNICO SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI - CCNL comparto università - prioritariamente riservati alle 
categorie di cui agli articoli 1014, commi 3 e 4, e 678, comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010. Su: www.unica.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
12&atto.codiceRedazionale=17E09374 

COMUNE DI DORGALI - CONCORSO (Scadenza 11 Gennaio 2018) 
Rettifica e riapertura dei termini di partecipazione al bando di concorso, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e 
indeterminato, di UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, categoria C1-C5, per l'area turismo, beni culturali e sviluppo 
economico. sito internet: http://www.comune.dorgali.nu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
12&atto.codiceRedazionale=17E09385 

COMUNE DI ORGOSOLO - CONCORSO (Scadenza 11 Gennaio 2018) 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO - categoria C - a tempo 
indeterminato - orario a tempo parziale diciotto ore - profilo professionale GEOMETRA. sito internet: www.comune.orgosolo.nu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-12-
12&atto.codiceRedazionale=17E09386 

 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  


